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DOCUMENTO roRualtznçÃo DA DEMANDA- DFD N.6s/2026

1. ldentiÍicação do Requisitante:

Unidadê Administrativa Requisitante: Secretaria Municipal de Saúde - Mariana

Responsável: Letícia da S. Moreira Cargo/Função. Chefe de Departamento de
Compras

Matrícula: 41597 E-mail e telefone do setor: (31) 3557-9800
compras.saude@mariana.mg.gov.br

2. Necessidade:

contrataçáo de capacitação no curso de protocolo de Manchester, destinada aos

enfermeiros da secretaria Municipal de saúde, visando à qualiÍicação e atualização dos
profissionais para realízaçáo do acolhimento e classificação de risco dos usuários.

3. Justificativa da necessidade:

A contratação de capacitação para o curso de protocolo de Manchester faz-se necessária
para qualificar os enfermeiros da secretaria Municipal de saúde responsáveis pelo

acolhimento e classificaçáo de risco dos usuários nos serviços de saúde.

A capacitação visa aprimorar os conhecimentos e habilidades dos profissionais para

aplicaÇão adequada do sistema de classificaçáo de risco, permitindo a identificação da

gravidade dos pacientes e a definiçáo da prioridade de atendimento com base em critérios

técnicos e padronizados.

A qualificação dos enfermeiros contribuirá para maior segurança e agilidade no atendimento,

melhor organização do fluxo assistenciâl e redução dos riscos relacionados à avaliação

inadequada dos pacientes, especialmente nos serviços de urgência e emergência.

Dessa forma, a contratação do curso mostra-se necessária para promover a atualização
profissronal, fortalecer a qualidade da assistência e garantir maior eficiência e segurança no

acolhimento e classificação de risco dos usuários atendidos pela Secretaria Municipal de

Saúde.
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4. Demonstrativo da previsão da contratação no Plano de Contrataçõês Anual
(PcA):

Alnda não há regulamentação do Plano Anual de Contrataçôes do Município de Mariana

Entretanto, a contratação está prevista na Lei Orçamentária Anual (LOA).

5. Previsão da data em que deve ser iniciada a execução:

A data de início da execução será após a assinatura do contrato, conforme demandas da

Sêcretaria de Saúde.

6. DESCRIçÃO E QUANTITATIVO DO OBJETO A SER CONTRATADO

Obs.: Objetivando a instrução do processo, informamos que foi realizado o levantamento dos
quantitativos a serem contratados pela Secretaria Municipal de Saúde.

ITEM DETALHAMENTO UNIDADE QUANTIDADE

01

Palestra de gestão e Curso para capacitação de
40 profissionais médicos e/ou enfermeiros como
Classificadores, na modalidade Presencial no
Município de Mariana/MG.

Unidade 40 inscrições

6.í - CRÉDrrOS ORÇAMENTÁRIOS

Dotação Orçamentaria: 07.O1.1OÍ22.0024.2433 339039 Ficha 75 Fonte 1600 069

(X) Recurso Próprio
( ) Recurso Vinculado Estadual

( ) Recurso Vinculado Federal
( ) Outros (quais?)

7, IDENTIFICAçÂO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO RESPONSAVEL PELO DFD
DA AREA REQUISITANTE

Em conformidade com a legislação que rege o tema, êncaminhe-se à
autoridade competente para análise de conveniência e oportunidade para a
contratação ê demais providências cabíveis.

Mariana, 25 de {gosto de 2026.

Kelem Cristina @os oe freitas

. Coordenadora de Apoio Administrativo ê Planejamento
060.222 586-85
MaÍicula 11 .121
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8. RESPONSABILIDADE PELA FORMALIZAçÃO DA DEMANDA N'65/2026

Para fins do disposto no artigo í6 da Lei Complementar no'10í/2000, declaro
que as despesas decorrentes da obrigação a ser contraída apresenta adequação
orçamentária e financeira com o corrente orÇamento aprovado pela Lei Orçamentária
Anuâ|, bem como compatibilidade com o Plano Plurianual de Ação Governamental e

com a própria Lei de Responsabilidade Fiscal. Declaro, ainda, que esta Secretaria
possui disponibilidade orÇamentária e flnanceira para cobrir as referidas despesas.

Dala:2510812026
ít

..xil'
M arilene Romão\ Gdnçalves

Secretaria Municipal de Saúde
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
CEP 35,420.000 _ ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

TERMO DE REFERÊNCIA

SECRETARIA MUNICIPAT DE SAÚDE

1. OBJETO / DEFtNtçõES / TNFORMAçÔES ESSENCTATS

1.1 OBJETO

Contratação de capacitação no Curso de Protocolo de Manchester, destinada aos enfermeiros da Secretaria
Municipal de Saúde, visando à qualíficação e atualização dos profissionais para realização do acolhimento e

classificação de risco dos usuáríos.

7.2 DEFTNTçÕES/tNFORMAçÔES ÉSSENCtAtS

1) Trata-se de uma compra com dispensa de licitação em conformidade com o Arl. 75e, inciso ll da Lei

14.t33/2027.

2l Conforme dispõe o art. 23e da CF/t988, atribui-se também ao Município a responsabilidade de cuidar
da saúde da população.

2. JUSTIFICATIVA

A contratação de capacítação para o Curso de Protocolo de Manchester faz-se necessária para qualificar os

enfermeiros da Secretaria Municipal de Saúde responsáveis pelo acolhimento e classificação de risco dos
usuários nos servíços de saúde.

A capacitação visa aprimorar os conhecimentos e habilidades dos profissionais para aplicação adequada do
sistema de classificação de risco, permitindo a identificação da gravidade dos pacientes e a definição da

prioridade de atendimento com base em critérios técnicos e padronizados.

A qualificação dos enfermeiros contribuirá para maior segurança e agilidade no atendimento, melhor
organização do fluxo assistencial e redução dos riscos relacionados à avaliação inadequada dos pacientes,

especialmente nos serviços de urgência e emergência.

Dessa forma, a contratação do curso mostra-se necessária para promover a atualização profissional, fortalecer
a qualidade da assistência e garantir maior eficiência e segurança no acolhimento e classificação de risco dos

usuários atendidos pela Secretaria Municipal de Saúde.

Planilha Orçamentária

L

ITEM QUANT. DESCRTçÃO VALOR TOTAL

3-DESCR|çÃO DETALHADA DO OBJETO, QUANT|TAT|VOS E VATOR

UNID.
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Obs.: O valor estimado da aquisição é de RS 60.760,00 (sessenta mil setecentos e sessenta reais) conforme a

quantidade sollcitada. Os quantitativos previstos no presente Termo de Referência foram definidos conforme

levantamento do setor solicitante.

4. HABTUTAçÃO

Para fins de habilitação no certame, os Íornecedores terão de satisfazer os requisitos mediante apresentação

de documentos relativo a:

4.1 HABILITAçÃO JURíDICA

a) Ca rtão CNPJ;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e

última alteração relativa ao objeto e ad m inistradores, devidamente registrado, em se tratando de sociedade

comercial e, ou a última alteração consolidada, no caso de sociedade por ações, acompanhado do documento

de eleição de seus ad m in istradores; inscrição do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de

prova da diretoria em exercício; decreto de autorização, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira

em funcionamento expedido pelo Órgão competente, quando a atividade assim o exigir;

4.2. HABTLTTAçÃO FTSCAL

4.3. HABTLTTAçÃO TÉCNtCA

Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa jurídica de direito público ou privado que

comprove ter a licitante desempenhada serviços iguais, similares ou superiores ao objeto da presente

licitação, com nome legível do emitente, em papel timbrado, ou em papel sem timbre com carimbo do CNPJ;

01
40

TNSCRTçÔES
UNID.

Palestra de gestão e Curso para capacitação de

40 profissionais médicos e/ou enfermeiros como
Classificadores, na modalidade Presencial no

Município de Mariana/MG.

RS 60.760,oo

4.4. QUALIFICAçÃO ECOIÔTU ICA-FINANCEIRA

a) Comprovante de regularidade fiscal com as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal (ou distrital) da sede

do lícíta nte;

b) Comprovante de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS);

c) Comprovante de regularidade com a Justiça do Trabalho, por meio de certidão emitida pelo site

www.tst.gov.br;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
CEP 35.420-OOO - ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Certidão negativa de falência e concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa jurídica, ou de
execução patrimonial, expedida no domicílio da pessoa física ou em sítio eletrônico caso a comarca da
licita nte disponha desta ferramenta.
Será permitida a participação de empresas em recuperação judicial, desde que apresentem certidão emitida
pelo .luízo Falimentar e/ou Plano de Recuperação deferido, na qual fique demonstrado que a empresa está
apta econômica e financeiramente para participar do procedimento licitatório.

a) Declaração de que não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não
emprega menor de 16 anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do art. 7e, XXXlll,
da Constituição Federal.

b) Declaração elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da licítante, assegurando a

inexistência de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administração.

c) Declaração de cumprimento de reserva de cargos para pessoas com deficiência ou reabilitação da
previdência social.

5. LocAL DE ENTREGA Dos MATERIAIS ou REAttzAçÃo Dos sERVrços/ pRAzo DE ENTREGA ou pRAzo DE

EXECUçÃO

A entrega com instalação do objeto contratual será efetuada de forma imediata após a emissão da Solicitação
de Fornecimento no seguinte endereço: Unidade de Pronto Atendimento (UpA) - Rua Antônio pacheco, nq
564, Bairro Sâo Pedro - Mariana/MG - CEp: 35420196.

5. QUANTO AO RECEBIMENTO

PROVISORIAM ENTE, mediante recibo, para efeito de posterior verificação da conformidade do objeto com as
especificações, devendo ser feito por pessoa credenciada pela contratante.

DEFIN ITIVAMENTE, sendo expedido termo de recebimento definitivo, após verifícação da qualidade e da
quantidade do objeto, certificando-se de que todas as condições estabelecidas foram atendidas e,

consequente aceitação das notas fiscais pelo gestor da contratação, devendo haver rejeição no caso de
desconform idade.

O objeto contratual que comprovadamente apresentar desconformidade com as especificações deste Termo
serão rejeitados, parcialmente ou totalmente, conforme o caso, obrigando-se a contratada a substitui-los no
prazo máximo de 10 (dez) dias, sem ônus para a contratante, sob pena de ser considerada em atraso quanto
ao prazo da entrega.

Nas notas fiscais emitidas deverão constar todos os lotes entregues, bem como quantidade e validade por lote
do produto.

4.s DECTARAçÔES:

\-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-OOO _ ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

7. GARANTIA DOS MATERIAIS oU sERVIços

7.1 - A GARANTIA referente ao objeto do presente termo será prestada pela contratada, sem exclusão das

garantias previstas no Código de Defesa do Consumidor.

7.2 - A garantia mínima será no mínimo 120 (cento e vinte) dias, a contar da data do serviço, ou, em prazo

superior, enquanto durar a garantia ofertada pela contratada.

s. oBRIGAçÕES DO UCITANTE VENCEDOR / CONTRATADO

8.1 - Executar o objeto em conformidade com as condições deste instrumento.

8.2 - Apresentar junto às faturas, os comprovantes de quitação das obrigações decorrentes com a

execução do contrato e manter durante o fornecimento dos produtos a5 condições de habilitação e

qualificações exigidas.

8.3 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente à contratante ou a terceiros, decorrentes da

sua culpa ou dolo, quando da execução do objeto, não podendo ser arguido para efeito de exclusão ou

redução de sua responsabilidade o fato de a contratante proceder à fiscalização ou acompanhar a

execução contratual.

8.4 - Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a

execução do contrato, inclusive as obrigaçôes relativas a salários, previdência social, impostos,

encargos sociais e outras providências, respondendo obrigatoria mente pelo fiel cumprimento das leis

trabalhistas e específicas de acidentes do trabalho e Iegislação correlata, aplicáveis ao pessoal empregado

na execução contratua l.

8.6 - Substituir ou reparar o objeto contratual que comprovadamente apresente condições de defeito ou em

desconformidade com as especificações deste termo, no prazo de 02 (dois) dias, contados da sua notificação.

8.7 - Ressarcir todos os prejuízos causados ao património público ou a terceiros durante o fornecimento dos

produtos, objeto do presente contrato, não excluindo ou realizando essa responsa bilidade a fiscalização ou o

acompanhamento pelo M unicípio.

8.8 - Cumprir, quando for o caso, as condições de garantia do objeto, responsa biliza ndo-se pelo período

oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo mínimo exigido pela Administração.

ê,)

8.5 - Prestar imediatamente as informações e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

contratante, salvo quando implicarem em indagações de caráter técnico, hipótese em que serão

respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

4



8 10 - Acatar a fiscalização, a orientação e o gerenciamento dos trabalhos por parte do Gestor do contrato ou
pessoa designada por este, bem como comunicar imediatamente, por intermédio do Gestor do contrato, toda
e qualquer irregularidade ou dificuldade que impossibilite a execução deste contrato.

8 11 Fornecer todos os itens cotados em estrita conformidade com as especificações exigidas neste termo de
referência.

8.13 o objeto contratual adquirido deve ser novo, sem uso e ainda não remanufaturado.

8.14 O objeto contratual deverá ser fornecido em parcela única. A entrega deverá ser nas condições e prazos
previstos no presente contrato e no Termo de Referência

8.15 No utilizar mão de obra infantil, ou a utilizar conforme ditames da Lei Federal ns Lei 9.g54 de 2l de

9. OBRTGAçÕES OO MUNTCíptO DE MARTANA

9.2 - Proporcionar à contratada todas as condições necessárias ao pleno cumprimento das
obrigações decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal no
74.733/2027 e suas a lterações.

9.3 Fiscalizar a execução do objeto contratual, através de sua unidade competente, podendo, em decorrência,
solicitar providências da contratada, que atenderá ou justificará de imediato.

9.5 Efetuar os pãgamentos devidos à contratada nas condições estabelecidas neste Termo

9.6 Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento

PREFEITU RA MUNICIPAL DE MARIANA
CEP 35.420-OOO _ ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

8.9 - Providenciar a substituição de qualquer profissional envolvido na execução do objeto contratual, cuja
conduta seja considerada indesejável pela fiscalização da contratante.

8.12 Entregar os produtos desse certame em suas embalagens originais, não podendo haver materiais
diversos acondicíonados em uma mesma em balagem/caixa.

outu bro de 1999.

9.1 - Solicitar a execução do objeto à contratada através da emissão de Autorização de Fornecimento.

9 4 Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execução do objeto contratual.
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10. coNDlçÔEs DE PAGAMENTO

O pagamento será efetuado até 30 (trinta) dias após a entrega e instalação do material com nota fiscal

devidamente atestada por servidor responsável designado pela contratante.

11. DOTAçÃO ORçAMENTÁRIA

As despesas decorrentes da contratação, referentes ao órgão gerenciador, correrão por conta da dotação

orçamentária: 07.O!.f0.122.0024.2433 339039 Ficha 75 Fonte L600069

12. FTSCALtZAçAO

12.1. As atividades alusivas ao objeto deste CONTRATO serão executadas pelo PROPONENTE sob a supervisão

da SECRETARIA MUN|CIPAL DE SAÚDE que realizará o controle e fiscalização por meio do funcionário KELEM

CR|ST|NA RAMOS DE FREITAS, inscrito no CPF sob o no 060.222.586-85, designado como GESTOR do

instrumento.

13. VIGÊNCIA DO CONTRATO

Este contrato terá validade de 120 dias, a contar da data de emissão do contrato de prestação do serviço.

14. SANçÔES

14.1. Pela ínexecução total ou parcial do Contrato ou por fraudar a execução deste, a Administração poderá

garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sanções, previstas nos termos do artigo 156, da

Lei Federa I 14.733/21:

14.1.1. ADVERTÊtrtCtn eSCRtfa - comunicação formal quanto à conduta da CONTRATADA sobre o

descumprimento de contratos e outras obrigações assumidas, e a determinação da adoção das necessárias

medidas de correção.

14.1.2. MULTA, não poderá ser inferior a 0,5% (cinco décimos por centos) nem superior a 30% (trinta por

cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratação direta e será aplicada ao responsável por

qualquer das infrações administrativas previstas no art. 154 da Lei n. 74.t33127.

a) 0,3% (três décimos por cento) por dia de atraso injustificado, calculado sobre o valor correspondente a 01

(um) mês do Contrato, límitada sua aplicação até o máximo dê 30 (trinta) dias, caso a CONTRATADA não inicie

a prestação dos serviços no prazo e demais condições avençadas;

b) 01% (um por cento) calculado sobre o valor correspondente a 01 (um) mês do Contrato por ocorrência de

descumprimento de obrigação contratual, até o máximo de 10% (dez por cento);

4
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c) 02% (dois por cento) calculado sobre o valor correspondente a 01 (um) mês do Contrato por ocorrência de

reincidente de descumprimento de obrigação contratual, até o máximo de 20% (vinte por cento);

Atingidos os valores máximos das multas a serem aplicadas e havendo nova ocorrência ou reincidência de

descumprimento de obrigação contratual, poderá ser configurada inexecução do Contrato;

d) 05% (cinco por cento) calculado sobre o valor correspondente a 01 (um) mês do Contrato, no caso de

inexecução parcial do objeto contratado;

el I0o/o (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecução total; ou na hipótese da

CONTRATADA, injustificada mente, desistir do contrato ou der causa à sua rescisão;

14.2. SUSPENSÃO TEMPORÁRlA de participação em licitação e impedimento de contratar com a Administração

Pública Estadual, pot prczo não superior a 03 (três) anos nos termos do inciso lll, do artigo 155, §4" da Lei ns

74.L33/2L.

14.3. DECLARAÇÃO Of trutoOruflDADE para licitar ou contratar com a Administração Pública, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação da CONTRATADA

perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que a CONTRATADA

ressarcir a Administração pelos prejuízos resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base no

item anterior.

14.4. Em qualquer hípótese de aplicação de sanções, serão assegurados a CONTRATADA o contraditório e a

ampla defesa.

15, ASSINATURAS

Declaro que sou responsável pela elaboração do Termo de Referência, que corresponde à Contratação de

capacitação no Curso de Protocolo de Manchester, destinada aos enfermeiros da Secretaria Municipal de

Saúde, visando à qualificação e atualização dos profissionais para realização do acolhimento e classificação de

risco dos usuários, para constar como anexo ao edital.

Kelem Cristina Rah de Freitas

Coordenadora de Apoio Administrativo e Planejamento

Aprovo o presente Termo de ReÍerência, bem como estou de acordo com todas as informações prestadas nas

declarações e assinatu ras acima.

Marilene Rom ao onça lves

Secretária Municipa de Saúde

Mariana, 25 de Agosto de 2026.



Assunto

De

Pa ra:

Cci

Dàta

iE;.eta.

Re: Curso de Protocolo de Manchester
Nathalia Tavares < nathalia. ad m@gbcr. org. br>
Compras Saúde - Pref. 14ariana <com pras. saude@ ma riana. mg.gov. br>
Kelem Freitas < kelem.freitas@ma riana. mg.gov. br>
71/OA/2026 23138

. PROPOSTA DE TRABALHO 0165 - UPA 24h - lYunicípio de Mariana -MG - GBCR Presencial 60.pdf (-263 KB)

Leticia, boa noite!

Respondido em outro e-mail.

Em sex., 7 de ago. de 2026 às !4:27, Compras Saúde - Pref. Mariana <Ee!Oplês.sA!!Sl0J0ê!g!À!1g.gov. b r>
escreveu:

Prezados,

Solicito, por gentileza, a readequação da proposta comercial referente ao Curso de Protocolo de Manchester,
em razão da atualização do quantitativo de participantes na modalidade presencial.

O quantitativo anteriormente solicitado era de 6O participantes, porém houve alteração da demanda, passando
para 40 participantes presenciais.

Dessa forma, solicitamos o reenvio da proposta com os valores e quantitativos devidamente atualizados, a fim de
dar continuidade ao processo de contratação.

Desde já, agradeço pelâ atenção e permaneço à disposição para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

Letícia da S. l4oreira
Secnetaria l4unic ipal de Saúde
Prefeitura t4unicipal de llariana
(31)98449-1089

Nathalia Tavares
Gerente Administrativa

E-mail: nathalia.adm@gbcr.org.br
3t 98378-t275

Grupo Brasileiro de Classificação de Risco/GBCR

Av. AÍonso Pena n" 3924 - 8" andar - Salas: 801/802 - Bâirro Cruzeiro

Belo Horizonte/N,4G
CEP: 30.130-009

hHpt@g.9bcr.org.bí

Tels.: (31 ) 3568-0747



;{ "O OrC*,", consciência ecológica e não faz impressôes desnecessárias. Siga este exempto',



Grupo Brasileiro de Classilicação de Rjsco

CNPJ: 10.411.637 / 0007-24

Av. Âfonso Pena 3924 sala 801 Bairro Cruzeiro
CEP: 30.130-009

BHTE/MG

PROPOSTA DE TRABALHO _ 0165

UPA 24l:, - Município de Matiana -MG

s I s TEMA l,L4N CHE.ç TE R D E Cr,A S S IFI CA çiO O r. RI S C O

GESTÃO E,STRATE,GICA DE, FLUXO DE PACIE,NTE,S
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O tema da urgência e emergência pode ser considerado hoje, em grande patte dos países do
mundo, uma das maiores preocupações em termos de assistência à saúde da população.

Arualmente percebe-se, na grande maioria dos países, um crescente aumento nâ demanda por
atenclimento nos serviços de urgências pela população, e a superlotação destes serviços, além de

ser considerado um problema mundial, caracteriza-se por: todos os leitos do sen iço ocupados;

pacientes acamados nos cotredores; tempo de esperâ paÍa atendimento acima de uma hora; aka
tensão na equipe assistencial e gtande pressão para novos atendimentos, Indica tambóm, em última
instância, baixo desempenho do sistema de saúde como um todo e do hospital em paÍticular, e

induz à baixa qualidade assistencial.

O tempo de espera prolongado do paciente nos serviços de utgências é citado como a mais

importante causa de insatisfação dos clientes e está relacionado com a ocorrência de eventos

adversos e com o aumento da violência neste setor.

Em um serviço de urgência superlotado, o atendimento de pacientes por ordem de chegada

resultará em tempo de espera prolongado para pacientes criticamente enfermos. Sendo assim, é

fundamental a priotização de pacientes que estão em situação c1ínica aguda grave ou que poderão
ter risco aumentado de aumento da morbidade ou até mortalidade diante do atraso do início do

tfatamento.

Diante deste cenário, a classificaçào de risco é uma importante feÍÍamenta na organização do fluxo
do paciente quando a necessidade clÍoica excede a capacidade de atendimento do seÍviço, e tem

como objetivo determinar a prioridade clínica dos pacientes, identificando rapidamente àqueles

que âpresentam risco de morte e/ou de perda de função de um órgão ou membro.

O processo de classiÍicação de risco peio Protocolo de Manchestet é tealizado por um enfermeiro
ou médico capacitado e certificado peJo GBCR, a partir de uma entrevista e observação rápida dos

sinais e sintomas do paciente, determinando o nír,ei de urgência do doente de forma objetiva e

sistematizada. Em seguida o âtendimento médico é tealizaáo de âcordo com a prioridade clínica

estabelecida.

2, O SISTENIL{ MÂNCHESTER DE CI-ÀSSIFICAÇAO DE RISCO

Este documento tem como pÍopósito de apresentar o plano de trabalho do Grupo Brasileiro de

Classificação de Risco (GBCR) para a implementação do Sistema Manchester de ClassiÍicação de

Risco.
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um sistema de classificaçâo de risco deve reÍ como objeti'o maior a p,otizaçào do doente
conforme gravidade clínica c.,r quc se aprcsenrâ no ser-viço dc saúcrc, para isso é necessário
substiruir o modelo perverso de entrada do paciente, que na maioria das vezes se dá por ordem de
chegada ou por seleção realizada por profissional não capacitado.

o Sistema Manchester de classificação de fusco foi criaclo pelo professor Kevin MackwayJones
em 1994 para estabelecer um consenso de )inguagem entre médicos e enfermeiros do seruiço de
urgência e para permitir, ao prohssional, habilidade para a atribuição rápida e segura de uma
prioridade clinica ao doente.

o Protocolo de Manchester é baseado em categorias de sinais e sintomas e contêm 55 fluxogramas
(sendo 53 utiüzados em situações rotineiras e dois para situaçôes com multiplas vítimas) que serâo
selecionados a partir da situação/queixa apresentada pelo paciente, Cada fluxograma contém
discriminadores, que orientarâo a coleta e análise de informaçôes para a de{iniçào da prioridade
cÍnica do paciente.

O paciente é classificado em uma das cinco prioridades identificadas por número, nome,
tempo alvo para a observaçâo médica inicial:

PRIORIDADE COR

0 minutos

col-e

2

60 minutos

120

minutos

Nào Urgente

O método não propõe estabelecer diagnóstico médico e por si só não garante o bom
funcionamento do serviço de urgência.

Este sistema pretende assegurar que a atençâo médica ocorra de acordo com o tempo Íesposta
determinado pela graüdade clínica do doente, além de ser ferramenta impoÍtanre para o manejcr
seguro do fluxo do paciente quando a demanda excede a capacidade de resposta

o Protocolo de Manchester constitui uma opção vá)ida para a classificação de risco à medida
que:

4

5

Emergente1

Muito Urgente 10 minutos

3 lirgente Amareio

240

minutos

TEMPO

Pouco Urgente

Í.,áranja



/.-2.
i áà{,,o,**",th,^

t- / & cbírrkdí&

2

1. Garante uniformidade consistente de critérios ao Iongo do tempo e com diversas equipes;

Âcaba com a classificação de risco sem fundamento cientjfico, permitindo que a decisão

seja tomada por profissional capacitado e de acordo com as boas práticas de urgência e

emergência;

Garante o controle médico do sistema;

Garante a segutança do paciente, que devefá ter o atendimento médico segundo a gravidade

da sua situação clínica;

O GBCR é uma associaçâo de direito privado sem fins lucrativos e é o único representante legal

do Manchester Triage Group (lr[TG) e seus interesses no Brasil.

Nossa missão é promover, ür'-ulgar, formar, implementar, manter, auditar e garantir controle
médico do Protocolo de Manchesrer.

Para implementar o Sistema Manchester de Classificação de fusco, nos pontos de atençâo à saúde,

por meio de capacitação, acompanhamento de proÍissionais médicos e/ou enfermeiros no uso do

Protocolo de Manchester e a Iicença de uso do referido sistema, é recomendado o cumprimento
das etapas descritas abaixo e conforme o documento Diretrizes para Implementação do Sistema

Manchescer de Clas.ificaçào de Rrsço.

1" Etapa:

o Palestra de gestão a paÍtir da Classificação de Risco;

o Capacittação do Sistema Manchester de Classificação de Risco: Turma de Classificador

Presencial ou Ensino a distância assíncrono ou síncrono pelo aplicativo ZOON!;

3

4

5. Prevê a classificação de cada ctente em situações rotineiÍas, bem como em siruações de

catásüofe e/ou com múltiplas vÍtimas;

6. Possibiüta que cada classificação de risco seia reâIizadâ em média de um â tÍês minutos;

7. Ptevê a auditoria interna e externa, que permite análise e comparação de dados enme

diversas instituições na busca da qualidade;

8. É utilizado e validado por diversos países.

O GBCR é constituÍdo por médicos e enfermeiros e consideÍa a premissa da necessidade de

manutenção do padrão iotemacional para garantit que o sistema se mantenha seguro, não só para

o cidadào, mas também para o proltssional de saúde que o utiliza. Contribui também para o
desenvolvimento do Protocolo de Manchester nas discussões internacionais.
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o Acompanhamento Presencial da Classificaçâo de Risco;

o Capacitação do Sistema Manchester <le Classificação de Risco: Curso de Auclitor

Interno; (Presencial ou síncrono pelo aplicativo ZOONT);

2' Etapa:

r Curso de gestâo de fluxo de pacientes;

o Diagnóstico de eficiência operacional.

Desvios, longas esperâs e atÍasos nos serviçcrs de urgência e emergência são um problema em
todo o hospital, não apenas um problema do d€partamento de emergência, Os atrasos sãr.r

mütas vezes o resultado de ieitos de emergência ocupados por pacientes gue aguardam
admissào no hospital. Questões mais importantes em t.d, cr hospital incluem dificuldades no
giro de leitos, rotati'idade de recursos humanos, demanda por vários serviços c)ínicos, processos
tneficazes para tansferir pacientes entre unidades e para dar alta aos pacientes. Â dificuldade de
leitos de internação pode resultar em atrasos ou cancelamcntos nos procedimentos cirúrgicos e
permanência impactando no bom desempenho hospitalar.

Em todo o mundo, durante os picos da pandemia de COVID,19 exacerbou-se a necessidade
dos hospitais expandirem rapidâmente sua capacidade parâ prestar assistência aos inclir'íduos
gÍavemente doentes que precisaram ser hospitalizados. Hospitais de todos os tamanhos e em
Iocais variados enfrentaram desafios múltiplos para garantir o espaço, suprimentos,
eqüpamentos e pessoal necessários para cuidar dessa populaçâo de pacientes.

Não conseguir alcançar o fluxo dos pacientes em todo o hospital - o atendimento certo, no lugar
certo, na hora certa - coloca os pacientes em risco de cuidados inadequadr:s podendo gerar danós
potenciais, aumenta a carga de trabalho dos médicos e demais membros cla equipe de saúde o que

3 Gestão Estratégica de Fluxo do Paciente

Os sistemas de saúde e agregação de tecnologias de ponta progridem rápida e exponencialmente
em direçào a práticas de cuidados baseadas em valores e centradas no indivíduo e tem como
consequência um esrresse opetacional e frnanceiro sigrLificativo nos hospitais e serviços de
urgência. De modo gefal os custos aumentam e o§ reembolsos não acompanham os custos. Em
2020, os hospitais nos EUA e no mundo fotam impactados pela pandemia de COVID-19,
resultando em aumentos dtamáticos nos custos e reduções simultâneas na receita.

Em alguns países, dentre eles, os Estados Unidos, pode haver um excesso de oferta de leitos
hospitalares, o que é considerado uma condiçào rara. Apesar dessa situação, a capacidade de leitos
de internação não consegue atender à demanda diária de pacientes oriundos clo pronto-socoÍÍo
em muit.rs hospitais, De modo geral, hospitais em todo o mundo estão enfrentando recluçào de
quantidade e capacidade de leitos além de escassez de pessoal para atender a demanda regular cle
pacientes para cuidados agudos.
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pode ocasionar atritos e exaustão. No entanto, enquânto muitos entendem o problema, muitas
vezes não têm estratégias abrângentes para abordáJo.

a

a

a

GESTÃO ESTB-{TEGICA DE FLUXO Do PÀCIENTE é um curso que permirer

Entender o cenário atual do serviço de urgência, visão sistêmica dos serviços de saúde e do
hospital,

Compreender as principais razões do fluxo desconexo no serviço de urgência com a

retaguarda hospitalar,

Conhecet ferramentas e metodologias pâÍâ implementar melhorias no Íluxo operacional e

Conhecer novos modelos de gestão e melhores práticas pata melhorar o fluxo no serviço
de urgência e em todo hospital.

Otimizar o fluxo hospitalar é, em última análise, melhorar os resultados e a experiência de

atendimento aos pacientes requer tuna apreciação do hospital como um sistema de cuidados
interconectado e interdependente.

Requer uma liderança forte sendo o papel dos ljderes executivos fundamental para o sucesso. Â
alta lidetança e as equipes de supervisão tática devem estaÍ comprometidas em alcançar o fluxo
em todo o sistema priorizando quâtro pressupostos:

Elaborar e comunicar cuidadosamente um objedvo de longo prazo e sua lógica;

Colocar em prática estrutuÍas para executar a melhoria em todo o sistema, mudando o foco
de iniciativas locais e focais para resultados em todo o hospital;

Estar pronto para resolver r.rs dilemas e sunos difíceis na demanda do paciente em tempo
hábil e

Concentrar-se em algumas iniciativas importantes para demonsúar a capacidade

organizacional e, em seguida, expandir o escopo para iniciativas de fluxo em todo o hospital.

a

a



4 PLANO DE TRABALHO DO PROJETO

5 METODOLOGIA DO TRABALHO E ENCARGOS FINANCEIROS

definir 60,760,00

Informações Gerais:

Cada aluno receberá um exemplar do Sistema ManchesteÍ de ClassiÊcação de Risco -
Segunda Edição Brasileira.

1.1 Palesua de gestão e

Curso para capacitaçâo

de 40 profissionais
médicos ef ot
enfermeiros como
Classificadores, na

modalidade Presenclal
no Município de

Mariana/MG

Protocolo de Manchester

ATTVIDA.DES OBJETTVOS ESPECÍFTCOS DO GBCR

Paiestra de gestão c Curso para , Palesua dc gestâo e Curso para capacitaçâo de 40
capacitaçdo de Classificadores na profissionais médicos e/ou enfenneiros como
modalidade Presencial. Classificadores, na modalidade Presencial no

Município de Mariana/1\{G

Atividade

A definir

Prewisão

de Início
Prer.isão de

Finalizagão
Investimcnto

total

R$ 60.760,00
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Os üvros serâo enviâdos pelos Correios, via SEDEX, para o endereço informado pela
insdruição.

O envio será tentado uma única vez. Caso a encomenda retorne à CONTR{.TÀDA por

motivo de endeteço incorreto, ausência de recebedor ou outfo fator alheio à sua

responsabiüdade, o novo frete será de responsabilidade do CONTRÂTANTE, que

poderá optar pelo reenvio mediante pagamento do valor correspondente ou pela retirada

do matcrial na sede da CONTRATÂDÀ.

Âpós confirmadas as datas das atir.idades contratadas, a equipe local responsár.el

receberá um e-mail com as informações logísticas. Esse e-mail deverá ser respondido ao

GBCR com brevidade, de forma a gaÍantir o bom andamento das atividades.

Caberâ ao Gestor da CONTRÂTÂNTE acompanhar o andamento do curso a set

tea)izado pelos alunos, o qual receberá da CONTRÂTÂDÂ um e-mail com todas as

informações e orientações para a aúvidade CONTRÂTÀDA.

Forma de pagamento: O pagâmento será rea[zado de forma gradual, à medida que as

atividades forem executadas. Cada etapa concluída gerará uma Nota Fiscal

correspondente, com prazo de pagamento de até 15 (quinze) dias após c, seu enwicr.

Não há cobrança de licença ou pagamento anual ao GBCR para oi\.zaçã.o do Sistema

Manchester de Classificaçào de Riscc,.

O certificado é individual, nominal e intransferível

Validade do certificado CI-ASSIFICADOR

Obrigatório: Curso de Atualização para os profissionais que possuem certificado da

primeira edição brasileira ou se lançado a terceira edição brasileira.

Recomendado: Curso de Âtualização a cada 3 anos para os profissionais que possuem

cerrificado da segunda edição emitido até julho de 2023. Ressaltamos que essa

analtzação é uma recomendação do GBCR e do Grupo de Referência Internacional,
cabendo à instituição e/ou ao profissional a decisão de reaüzá Ia,
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O GBCR considera fundamental promoveÍ o alinhamento dos conceitos com toda a
eqüpe, garanrindo uma linguagem única entre os classificadores, especialmente entre
enfermeiros certiÍicados que nunca aruarâm Íra classificação de risco, que realizam
ttiagens com baixa frequência ou que foram recentemenre contratados,
independentemente de possuírem experiência prévia.

Recomendamos que a instituiçào monitore mensalmente o índice de assertividade por
meio de auditorias. Esse inclicador é um importante paÍâmetÍo para identificar a

necessidade <le aruaüzação dos profissionais. O Grupo de Referência Internacional do
Sistema Manchester de Classificaçâo de Risco considera excelente o classihcador que
apresenta índice de assertividade supcrior a 950/u.

Atualmente, o Sistema Manchester de Classificação de fusco encontra-se na segunda
edição brasileira, não havendo previsão de publicação de uma nova edição do protocolo.
Recentemente, o curso na modalidade EaD foi atualizado para sua terceira versão,
contemplando videoauias, minigames, novo layout e melhorias na experiência de
aprendizagem.

Belo Horizonte, 10 de agosto de 2026 - Proposta válida por 60 dias.

GRUPO BRASILEIRO DE a'sÍüdo dê rornrâ di8tar po, GRUpo

cLASSIFICACAO DE RTSCO aRÁslLErRo DE clAsslFicacÀo DE

cBcR: 1 o41 i 63 7ooo1?4 §:*: :3ffà15,' li:,1§ 1ã1",

WELFANE CORDEIRO a5/51nà.t.) del.'fma disitàt p'{'f

JUNIOR:ó2927925653 ru toR:ó7c27825r151
O,rd(l,: 2025.0r.r, rr 2l:r, .0im
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DECLAR o oE Exctus IVIDAÔÊ

O GRUpO pORTU6UÊS DE TRTAGEM - GPT, pessoa jurídicâ de Oirelto Privado, com o número

de identiíicàção fiscal 507358902 com sede UCIP-IC 19, 2120-276 Amadora Portugal neste ato

rôpíesentada, atravós do administrador Sr. Pâulo Manucl de Valle Flor Telles de Frêitas,

módico, portador do cartão de cidadão n.e 05226586 expedida pela República Portuguesa,

rcsidente na Avenida da República n.e 108-5 4 andar, 1600-206 Lisboa Portugal

DECIARA, neste ato e pãrâ todo§ os fins de direito que o GRUPO SRASIL§IRO DE

CLASSIFICAçÃO DE RISCO, associação privadâ, inscritâ nc, CNPJ sôb o n.g 10.411.637/0001-24,

com scde na Avenida do contôrno, n.e 4.614, sala 905, crP 30.1J"0-028, Belo Horizonte, Minas

Gerais, representada na forma do seu Estatuto social pelo sr. wclfane cordeiro ]únior,

brasileiro, casado, médico, inscrito no CPÊ sob o n.e 629.278.256 - 53, portador da cl: M-

3 017463, expedida pela ssP/MG, ê o único repfosentante tccnico autorilâdo a realizar, de

íorma EXCLUS lVA. l rm plantação do Manchesler Ttioge System (Sistema Manchester de

classiÍicação de Risco), em todo o tcrritór;o brasilciro, no âmbito dos contratos/acordos

anêxos, documentos integrânte§ s indissociáveis deslc instrumento, a saber:

Protocolo de lntençôes firmêdo em Agl7al20O7 entre o Grupo Brasileiro de

clâssificação de Risco, o MANCHESÍER TRiAGE GRoUP (autor do Protocolo de TriaSem

de Manchester) e o GRUPO PORTUGUÊS DE TRIAGEM (detentor dos direitos legais

sobre o Protocolo referentês à lÍngua portuguesa a nível mundial)

DeclaraÇão reconhecendo o 6RUPo BRASILEIRO DE CLASSiTICAçÃO DE Rl5c0 - GBCR,

como único represontante tócnico pâra â Triagom de Manchester no Brasil, emitida

em 06/0312009 pelo GRUPO poRTUGUÊ§ 0E TRIAGEM - GPT.

contrato fiÍmâdo em 1z/03/2OOg enrre o 6RUPO BRASILEIRO DE CLASSIFICAçÀO DE

RI5CO - GBCR E O GRUPO POA1UGUÊS DE TRIAGEM - GPT'

(irupo Portrtgtrês cl: Triagctlr. tC l9 ' l7l0-17(t Amalkrnt
'íi:lcíixit 2l{ l4S l6t't lfiax 214.145 566 l]"--rnail: gpt r'iagertt(rrrumail cottt

1,..l
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0rupo Porttguâr dr Triag em

Assim, declaramos ainda que o Grupo Brasileiro de classificação dc Rísco, na qualidade de

único intêrlocutor técnico autorizado a implantar o Mdnchester Triage system lsistemq
Monchesteí de Triageml no Brasil, possui âs seguintes atribuiçôes precípuas, regularmente

executadas de forma exclusiva om todo o território nacional:

monitoração da implemcntação do Sistemô Manchester de Classificação de Risco nas

inslituições de saúde paÍticipantes;

lr.

l .

realização dê auditoraas extarnas nos padrões estabelecidos pelo material pedagógico

Íornecido pelo Grupo Ponuguês de Triagem;

formulação de pârcerias para promover o intercâmbio de iníormações, práticas e

estratégias rra área de saúde entre associados e a comunidade médica em gerâl;

criação de um progrãma de auditoria interna e externa a fim de garantar que o Sistema

Mãnchcster de ClassiÍicação de Risco seja implantado corretamente nos pontos de

atenção à sâúde pa rticipantes;

organização, promoção e realização de congressos, exposições, debates e outros

eventos destinados à divulgação, fomonto e expansão das práticas de classificação de

risco em Urgôncias e Emergências;

(irupo lrtt'Luguis ric l riagcnr. l('ll) lTll)-:16 An)ird()raI Jr 'lelcÍi»re ll-l 1.1§ 16l . i:ar 114.1,15 566 l:-lrail gnrl il,e onr

I
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v

celebração de contrâtos, convônios, termos de parceria ou instrumentos congêneres,

com entidades públicas e privadas, nacionais ou ostrangêirãs;

edição, produção, divulgação, publicação e distribuição de obras de conteúdo técnlco

e científico;

Vlll. ccrtificação e licenciamento do Sistema Manchestcr de Classificação de Risco

Lisboa, 19 de agost0 de 2025

Dr. Paulo lelles de Freitâs

Membro da Direção do GÍupo Português de Triagem

J

lt lil it til , conl

(irupo p()(uglós tlr 'Iriagcnr. lC I9 1720,176 Anrrdora
Tclelbne 214.1.18 l$§ . f ax l!.1 l4.s -5ó(r J.--nlail



RECONHECIMENTO DE ASSINATURA

COM MÉNÇÔE§ ESPECIAIS PRESENCIAIS

AÕs 4 (quatro) dias do mês de setembro de 2025, eu, a baixo assinado, laim€ JerÓnimo, ,(dvogado,

titular da cédula Profissional ne 184011, emitidâ pelo conselho Distrital de Lisboa, da ordem dos

Advogados Portugue§es, com escritório nô unidade Local de saúde de Amadora/sintra, E.P E.,

contribuinte fiscal 503035416, sediado no ltinerário Conlplementar 19, Venteira, 272A-276 Amâdora,

reconheço com m€nções especiais presenciâis e por contÍonto com o cartão de cidadão número

05226586 2 ZX2, emitido pela Repirblica Portuguesa, válido até 03-08-2031, que me foi exibido e

devolvi, a assinatura de PAULO MANUEL DE VALLE-FIOR TELLES 0e FREITAS, aposta na minha

presença em 4 (quatro) de setembro de 2o25, Ílâ terceira página (utilizadas numa só face) do

documento anexÕ que consubstancia umã "DECIARAÇÃO DE EXCLUSIVIDADE", relãtivamente ao

GRUpO pORTU6UÊS Of fRtnCeU - GPT, onde intervém na qualidade e com poderes para o ato, ou

seja,naqualidadâdeadministrador{órgãoexecutivo)do6rupoPortusuêsdeTriagem,conforme

resulta da Ata da reunião da Assembleia Geral do Grupo Português de Triagem, de 19 de a8osto de

2025, que verifiquei e devolvi.

O ADVOGADO,

ÕÍ-=. i.!^, .}-r--

Este reicnheci.nento é gtatuito, é feíto nos termo5 e pa!'â os eíe'to§ do Decleto'!ei n! 28/2000' de 13 de màrço' ís§ artigos

5-ô e 6e do Decíeto-tei ne 23712001, Ce 30 do agosto, do aÍtigo 38e do Decreto Lel ne 76-A12006, de;19 de Março, alterãdo

pelo DecrÊtc .. lel n -o 8/?007, de 17 de lanerro, e e5tá em 
'onfo'mrdade 

com c Códi8o do Notarrâdo

Poderá con3ultaí e5te registo ern httprl/oa,Ptlatos utaí'jo o código 51136874-982876 Ato registado no ROAA sob o

n0'18401Ul516
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GRUPO BRASILEIRO DE CLASSIFICAçÃO DE RISCO - GBCR

CNPJ no 10.41 1.637 lAú-24

Registrado no cartório de Registro das pêssôas Jurídicas da comarca de Bêlo Horizonte

soB o N" 126.170, LTVRO A, EM 15109/2008

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA E EXTRAORDINÁRIA

DATA, HORÁRIO E LOCAL DA ASSEMBLEIA1

Assembleia realizada aos 19 dias do mês de ãgosto de ZO2S, às 0g.00 horas em

primeiÍâ convocaçáo e às 08.30 horas em segunda convocaÇáo, na sede da AssociaÉo
situadâ em Belo Horizonte, Minas Gerais, na Av. AÍonso pena, no 3924, salas g01 e g02, baino
Cruzeiro. CEP: 30130-009.

2. CONVOCAÇÀO

Edital de Convocação allxado na sede da associação e enviado a todos os

associados, conformê dêtêrmina o ârtigo 42 do Estatuto Social.

3 PRESENçA

A Assembleia Geral Ordinária e ExtÍâordinária Íoi inslalada com a presênÇa dos

sêguintês associâdos: Sr. WELFANE CORDETRO JUN|OR, CpF 629.278.256-53t Sra. MARTA

DO CARMO PAIXÃO RAU§CH. CPF: 131,052,646-04: ST MARCELO RAUSCH. CPF:

176.866.526-53; Sr8. CiNTtA ALCÀNTARA DE CARVALHO, CpF: 937.838.506_06; Sra.

PAULA TÁSSIA BARBOSA ROCHA, CPF: 016.233,006-57, STA, GABRIELA FONTOURA

LANA NASCIMENTO CPF: 102.8205tr.02.

Assim. presenles 06 (seis) membros do total de 0g (oito) associados desta
associação, ôonformê lista dê presença anexa, gaÍantindo, assim, quorum suÍiciente para
instalação 6 deliberaÉo das matérias constantes da ordem do dia.
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4. MESA

Assumiu a Presidência da Mesa o sr. wêrfane cordeiro Júnior, Diretor prêsidente

Associação. sendo sêcretariado pêla sra. Maria do carmo paixáo Rausch. DiÍetora
Administrativa.

5 ORDEM DO DIA

lniciados os trabalhos, a Sra. Secretária procedêu à leiturê da ordem do dia. a saber

a) AprovaÉo das contas e balanço geral dê exercícios anterioíes eA2ZlZO23t2OZ4),

b) Eleiçso/reeleiçao dos mêínbros dâ diretoria e conselho Íiscal;

6. DELIBERAÇÔES TOMADAS POR UNANIMIDADE DE VOTOS PRESENTES

Dado in[cio aos irabâlhos, após â discussão da matéria constante da ordem do dia,

os associados decidiram por unanimidade de votos e sem qualquer rêssalva;

b) Aprovar a rêeleiçâo dos seguintes membros da diretoria ê êÍêição dos seguintês

membíos do conselho fiscal: b.1 ) Welfane Gordeiro Junior, brasileiro. médico,

casado, inscrito no CPFiMF sôb o no 629.278.256-53, portador da carleiía de

identidade 1r,,13017463, residente e domjciiiadô na rua Gráo Mogol, no. 13S3, apto.

401, bâirro Sion, Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, CEp. 30.3.16-600. para

o cargo de Diretor Prêsidente. para o mandato no perÍodo dô 0?JO9/202S à

O114912028; b.2) Maria do Carmo Paixão Rausch, brasiteira, mádica, casada,

inscrita no CPFiMF sob o n' 131.O52.646-04, poÍladora da ôarteira de identidade

MG 1179677, rêsidente e domiciliada na Alameda das lvlacieiías, n. 320, Ouro

Vêlho MansÕes. em Nova L,ma, Estado de Minas Gerâis, CEp 34 O0O-000, para

o ca.go de DiÍetora Administíâtiva, para o mandato no período de

O2l0gl2025 à 0110912028, b.3) Cíntia Alcántara de Carvatho. CpF: 937.838.506-

06, brasileira, soltei.a. enfeÍmeiÍa, residênte e domiciliada rua Lâgoa Dourada, no.

-r 
!!

c ""

\,
\§

a) Aprovar as contas e o balanço geral do exercicio social encerrado em 31 de

dezembro de 2O22; Apíovar as contas e o balanço gerêl do exercÍcio social

enceÍrado em 31 de dezembro de 2023; Aprovar as contas e o balanço gôra, do

exercicio social encerrado om 31 de dezembro de ZO24: de acordo com os

documenios aprêsentados e infoÍmaçÕês prestadas pelo Conselho Fiscal.
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400, apto. 2Q?. bairc Prado. Beto Horizontê, Minas Gerêis. CEp: 30.411-150,
para o cargo dê Conselhêira Fiscal, para o mandato no período de
0210912025 a 0110912028; b.4) Gabriela Fontoura Lanâ Nascimento de
Alvarenga, brasileira, enfermeira, CpF: 102.820.566-02, Documento de

ldêntidade: 8134654014, com endereço na Rua Benjamin Flores, no. ,160, apto

301, baírro §áo Antônio, Beto Horizonte, Minas Gerais, CEp: 30.350-240, para o
cargo de Conselheira Fiscal, para o mandato no psrÍodo de 02/09/2OZS à

01149t2028.

7 ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a seÍ tratado, o Sr. prêsidente ofereceu a palavra a quem dêla
quisesse íazeí uso e. como ninguém se maniíestou. foi suspensa a êssembleia, pelo lempo

necêssário à lavratura da prêsênte Ata, a quâ|. ljda e aúada conformê, foi aprovada e vai por

todôs os presentes assinada em 3 (lrês) vias de igual teor e forma, sendo quê 01 (uma) via

nêcêssariamente será registrada no cârtório do Rêgistro civil das pessoas Jurídicás de Belo

Horizonle - MG. Belô Horizonte, 19 de agosto de 2025.

ASSINATURAS: Componentes da Mesa: WelÍane Cordeiro Júnior (prêsidênte) e Maria do
Carmo Paixão Rausch (Secrêtária)i Associâdosr Welfane Cordêiro Junior - Associado
Fundador, Maria do Carmo Paixáo Rausch - Associado Fundador. Marcelo Rausch - Associâdo
Efelivo. Cíntia Alcântâra de Carvalho - Associado Efetivo, paula Tássia Barbosa Rocha -
Associado Efetivo e Gabriela Fontouía Lana Nascimento - Associada EÍetiva

;".;,CertiÍicamos que a presentê é cópia fiel da original lav m livro próprio

WELFANE CORDÊIRO JUNIOR

DiÍetor Presidente do Grupo Brasileiro de ClassiÍicação de Risco

(PÍesidente da mesa)

!,\j:L{* ... rl .; {- 1:'-rr.v,---, 
'tl ..'---. ,{i- - ,.,í--

MARIA DO CARMO PAIXÃO RAUSCH

Drretora Administrativa do Grupo B.asileiro de Classificação de Risco

(Secretário da mesa)
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MARCELO RAUSCH
Associado Efetivo

ALCÂNTARA DE CARVALHO
Associado Efetivo

A

\ tlunit. \ dwvi* 'U, \.*tt-
PAULA TÁsstA BARBoSA RocHA

Associado Efetivo

l)

GABRIELA FONTOURA LANA NASCIMENTO
Associado Efêtivo

4

^J

-furt (
(- ''

^.

Orqp§ Srori,eiro
dê Cloríiri(qtdo
de §ir(ô

J.L ,



RTP**HH t !,N pre ru. ?ri.&.fi i ra , i.L l3rl ,:ar.B I

GRUP o BRÀSTLEtRO OE CLÂSSTF|CAÇÃo DE RTSCO - G8CR

/{vERÊAOO(A)
em 01t09t2025

sob o n.43, no registro 128170. no Livro Á,

Belo Horizonte, 04/09/2025
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MINISTÉRIO DA FAZENOA
Secrêtaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃo NEGATIVA DE DÉBIToS RELATIvos AoS TRIBUToS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: GRUPO BRASILEIRO DE CLASSIFTCACAO DE RTSCO-GBCR
CNPJ: 10.41 1.63710oo't-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscriçõês em DÍvida Ativa da união (DAU) iunto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente Íederativo, para
todos os Órgãos e fundos públicos da administraçáo direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbilo da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiçÕes sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 9.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na lnternet, nos
endereços <httpr/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

certidão emitida gratuitamente com base na portaria conjuntâ RFB/PGFN no 1.751, de 2t10t2014.
Emitida às 15:24:12 do dia 0910712026 <hora e data de BrasÍlia>.
Válida ate 0510112027.
Código de controle da certidão: C93E.4EFZ.FEBE.DE89
Qualquer rasuÍa ou emenda invalidará este documento.



Observações:
a)C^ertidão expedida gratuitamente através da internet, nos têrmos do caput do art. go da Resolução ,l21tzljo
do Conselho Nacional de Justiça;

b) a informação do número do CPF/CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certidão, sendo pesquisadoso nome e o CPF/CNpJ exatamente como digitados;

c) ao destinatário cabe conferir o nome e a titularidade do número do CpF/cNpJ informado, podendoconfirmar a autenticidade da certidão no portal do Tribunal de Justiça do Estadó ãe tr/linas Gerais(http://www.tjmg.jus.br), pelo prazo de 3 (irês) meses após a sua expediçao;

d) esta certldão incluj os processos ÍÍsicos e eletrônicos, onde houver sido implantado o processo JudicialEletrônico - PJe, o eproc, o Sistema-CNJ (Ex-Projudi) e o SEEU - Sjstema Eletrônico de Execuçâo unificada,tendo a mesma validade da certidão emitida diretamente no Fórum e abrange o. prã"ãiro" da Justiçacomum., do Juizado Especiar e da.Turma Recursar apenas da comarca pesquisada, com exceção do SEEU,cujo sistema uniÍicado abrange todas as comarcas do Estado;

e) A presente certidão não faz reÍerência a perÍodo de anos, uma vez que somente se refere à existência defeitos judicias em andamento (processos ativos) contra o nome pesquisado, conforme provimento 3sstzolg daCorregedoria Geral de Justiça.

A presente certidão NÃo EXCLUI a possibilidade da existência de outras açÕes de natureza diversa daquelasaqui mencionadas.

Certidão solicitada em 19 dê Maio de 2026 às 13:02

BELO HORIZONTE

CERTIDÃO CíVEL DE FALÊNCIA E CONCORDATA NEGATIVA

BELO HORIZONTE, 19 de t\4aio de 2026 às 13;02

Código de Autenticação: 2605-.1913_0205_03S4-2960

Para validaresta certidão acesse o sílio do TJMG (www.tjmg.jus.br) em certidão Judiciat/AUTENTIcIDADE DA cERTIDÃO/AUf ENTICAÇÃO 2 informando o código.

ATENÇÃo: Documento composto de'Í Íolhas(s). Documento emitido por processamento eletrônico. eualquer
:]il::"* 

rasura gera sua invalidade e será'consideràd; ;;o indício de possÍvet adutteração ou tentativa

1de 1

cERTlFlco que, revendo os registros de distribuição de açâo de NATUREZA cÍvEL nesta comarca, até apresente data' nas ações específicas de Concordata Preúentiva / Suspensiva, rurcn"iá-oe Empresários,sociedades Empresáriais' lvlicrocmpresas e Empresas de pequeno port", n""rpái"iàà txtraludiciat,Recuperação Judicial, NADA CONSTA em tramitação contra:

NOME: GRUPO BRASILEIRO DE CLASSIFICAÇÃO DE RISCO
CNPJ: 10.4'1 '1.637 tOOOl-24

Tribunal de Justiça do Estado de Minas Gerais
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Prefeitura de Belo Horizonte
Secretaria Municipal de Fazenda

Subsecretaria da Receita Municipat

DOCUMENTO AUXILIAR DA
CERTTDÃO DE QUTTACAO PLENA PESSOA JURTDTCA

REGISTROS DE ACESSO
Codigo de Controle; ADDMGNNIPR
Documento/Certidão no 38.S86.991 ExercÍcio: 2O26
Emissão em: ttlOA/ZOZí Requerimento emi 2Zt4St4Z

Nomei GRUPO BRASILEIRO DE CLASSIFICACAO DE RISCO-GBCR
CNPI; 10.411.632 / OOO[-24

Validadet lO / 09 / 2026

Ressalvando a Prefeitura lvÍuniciDel de Belo Horizonte o direito de cobrar debitos posteriormentê apurados, a Diretoria deArrecadação, cooranca e Divjda Ativa da secretaria prrni.iô"io" r-ãnda,, no uso de-suas atrrbuições legars, certifica queo contribuinte acima encontra-se regular com a raz"ráa ÊIoii." ü-unrcrpar, em relação aos Tributos, Ivlultas e precosinscritos ou não em divida ativa,

No5 te f mos do 1 5 9 2 7 1 5 este doc u m nto I I Iit aux àr a rep resen taçao graÍI cà da certidão de deb itos uãçao fisca I nao S ubstitul n do à certIdàO q à btid Portà
s e

Ue ser o a no I da P BH por meio da autenti açâo d st
d

c os r ros
e acesso des te doc u mento

https://cnd.pbh.gov.brlcNDOntine/guiaCND.xhtmt

1t1
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Consulta Rêgularidade do Empregador

Inprimir

cÃfxn
cÂrxA Fc(]NôMrcÀ FEoERÀL

CertiÍicado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

social:
Endereçol

!0.4r!.637/000r-24

GRUPO BRASILEIRO DE CLASSIFICACAO DE RISCO-GBCR

AV AFONSO PENA 3924 SALA: BO1 E BO2;/ CRUZEIRO / BELO
HORTZONTE / MG / 30130_009

A Caixa Econômica Federal, no uso da atrjbuição que lhe confere o Art.7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança dequaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade: 06/08/2026 a 04/09/2026

Certificação Número: 2O26OBO6 19061 56t7 7 4BSt

Informação obtida em tt/OA/2026 22:48:tB

A utilização deste CertÍficado para os fins previstos em
condicionada a verificação de autenticidade no site dawww,caixa,gov. br

Lei esta
Caixa:

https://consulta-cí.catxê.gov.br/consultacrí/pages/consultaEmpregadorjsf
1t1
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W SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE IVINAS GERAIS

A autenticidade de
https://cdt.Íazenda.

sta certidão pode ser confirmada no sÍtio da secretaria de Estado de Fazenda de r\y'inas Gerais, ermg.gov.br > Validar CDT

Data de emissão
r7108t2026

Razão Social
GRUPO BRASILEIRO DE CLASSIFICACAO DE RISCO-GBCR

CNPJ

ro.4rr.ú7 t000L_24

Data de validade
09/!1,t2026

Ressalvado o direito de a Fazenda Pública Estadual cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo acimaidentiÍicado que vierem a ser apuradas, e certificaOo que:

1 Não constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda pública Estadual e/ou Advocacia Geral do Estado;
2 No caso de utilizaçáo para lavratura de escritura pública ou registro de Íormal de partrlha, de carta de ajudicação expedida em autosde rnventáÍio ou de arrolamento, o"--t:l:.lil em açào 

-oe-sepa"ráfao;roi.i"t. divórcio ou de partitha de bens na união estável e deescritura pública de doaÇão de bens rmóvers, esta certidào somente terá validade se acompanhada da certidão de pagamenro /Desoneração do tTcD, prevista no artigo 39 do Decreto 43€à1/róó5-. 
'-

;:xJi3: Jfl B?fr"jxto. 
dos os estabelecimentos da empresa, alcançando débiros tributários do suieito passivo em Fase Administrativa ou
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Certidão de Débitos Tríbutários

Negativa

Código de controle de autenticidade
48C4-3765-3608-7F81_A8F8_E915_D5F6_D645



DADOS BANCÁRIOS:

Banco Bradesco

Ag:3432 c/c 0060881-5

CNPJ: 1 0.41 1 .637 I OOO1 -24



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
CEP 35.420.000 _ ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

DECLARACÃODE INEXISTÊ NCIA DE FATO IMPED ITIVO DE A CONTRATAR

A Empresa GRUPo BRASILEIRo DE cLASslFlcAÇÃo DE Rtsco, inscrita no cNpJ/MF np t0.4:It.637/00o7-
24, sediada A Avenida Afonso pena, 3gz4, gor, cruzeiro, Bero Horizonte/Mc, por intermédio de seu
representante legal o welfane Cordeiro Junior, portador da c.l 3.017.463 e do CpF ns 629.27 g.2s6-53,

abaixo assinado, DECLARA, sob as penas da Lei, que: - Não possui em seu quadro de pessoar servidor
público do Poder Executivo M u n icipa l/Estadual exercendo funções técnicas, comerciais, de gerencia,

administração ou tomada de decisão, (inciso V, do art. 14da Lei t4133/2OZIl,

2026.

GRUpo BRAsTLETRo DE ::)âi1Xã.,il;i,liTfl .
CLÁSSICiCÁCAO DE cLÁsSF.cACAo DE Rrs(o
RISCO GBCR:lo4r 1637000124

6BCR:t 04 637OOOt 24 Oados: 2026.08.I 3 09:56:48
{3',00

Mariana, /

(Razão Social)
(Nome do representa nte legal)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-OOO _ ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DECLARAcÃo QUE NÃo çtupRec A MENOR DE IDADE

A Empresa GRUPO BRASILEIRO DE CLASSIFICAÇÃO DE RISCO, inscrita no CNPJ/MF ns 10'411'637/0001-

24, sediada A Avenida Afonso pena, 3924,8OL, Cruzeiro, Belo Horizonte/MG, por intermédio de seu

representante legal o welfane cordeiro lunior, portador da c.l 3.017.463 e do cPF ne 629 '27 8 '256-53 ' '

DECLARA, , para fins do disposto no inciso Vl do art. 68 da Lei n.s 14.133, de 01 de Abril de 2027, clc

pela Lei n.e 9.854, de 27 de outubro de 1.999, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre, salvo na condição de aprendiz a partir de dezesseis anos, quando

necessá rio.

2026.

GRUPo BRASTLETRo ::::iflff fi!,l$'J'
DE CLASSIFICACAO i,r cussLrroqcro or
DE R|SCO Rrsco

GBcmoar r637000 3&i" SI6oíf ''2!
124

(Razão Social)

(Nome do representante legal)

Mariana, /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35,420.000 _ ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Mariana, /

(Razão Social)
(Nome do representa nte legal)

DECLARACÃO DE INCTUSÃO

A Empresa xxxxxxxxxxxx, inscrita no cNPJ sob o ne xxxxxxxxxx, situada à xxx, n xxx,xxx, município de
xxxxxx-xx, cEP xxxxx por intermedio de seu representante legal o sr. xxxxxxxxx, portador da c.r
xxxxxxxxxxxx e do cpF n9 xxxxxxx, DECLARA também, sob as penas da rei, em especíar o art. 2gg do
código Penal Brasileiro que atende à reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiência ou
para reabilitado da Previdência social e às regras de acessibilidade previstas na legislação, conforme
disposto no art. 93 da Lei ns a.273, de 24 de julho de 1991 e inciso tV do artigo 63, da lei 14,733/2027.

2026.
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Êm (onfomidâde coú à Instruçào Normatjva N" 65 de 07 de Julho cle 2021 (Lei n. 14.133).

PREÇOS / QUANTIDADI

Mólodo Malemático Aplicado: \Íédià Ariüné(iaa dos prúços obridos - Preçú ..rlcrlndô com bds. oa módia ,líil,rltica de lodos os preços selccionrdos pnkr
lsuirio pirra rqucir derermirlado I1cm.

,i4n'iinú l.,ol,)r d'úror,

(apa(ilação lipo ãtualizàçào: perllrso fDrmativo: (oÍtrolc social; nrodôlidôde: .urso; carga horáriâ: 401$; público alvoi conselheiÍos e secreraÍia exe.niiv
a do (llras ; nretai rapacÍar l0 (dez) pro[issiônais; ren)al ,'exercício 

do (ontrole social e c;nferenc

Pesquisn realizada entre 31/08/2026 15:28:07 e 31/08/2026 1Sr2B:08

PT'RCENTUAT,

ld€ntificàção

MUNICIPIO DE SERRANO DO MARANHAO / 6411 - Secretaria Municipatde
Desen!olvrmento Social

PREçO

trSTIMADO

RS :Jl.:J36,í)0 (u.)

PREÇO EST.

CALCULADO

RS 33.33(i,00

oá vAI-oR
GLOBALPROPOSIÂS

Orgão l,libli.o Data

Lidt.(ão

r0110/2025

TOTÁL

R$ :r3.3:i6,00

RS 33.336,00

R§ 33.336,00

0r612626000r l1-

1'000037/2023

Mediâna dos PÍeços Obridos: RS 33.336,00

Vâlor clobal: R$ 33.336,00

Valor do ir6m em relàçôo ao torât

a 1) capàcltaÇão..

1.00

075

0,50

0.25

0.00

Quanlidade de preços poÍ item

Detalhamerrto dos Itens

Média dos Preçus Obrrilos: R$ 13.336,00

ffi 1",a,'r*."-" no d â 1108,2026 rÀ zB 16 rrp 1 70 23s »a.:a)

ffi ffidffi1,#1trh':,ll3ifxltl1i"",:[J]:iíêjffiÂ!r,,.$l& , Hrrsnam6waqo253d%2s3d t13

Relatório de Cotação: Curso de capacitação de protocolo



ereculiva do (mâs ; metà: capacitar l0 (dcz) prolissionais; tema: "exer(Ício do .ontrole social e confercnc

PÍ€ço fstinlado: RS 33.316.0r) (fln) PerceDtual: - PÍeço ãstínÀdo Calorlâdo: R$33.316.00 Módia dos P.eços Oblidos: RS 33.336,00

QtrÀoúladc Des$ição

câpáciÉção tipo atualiz4âo; Ír€rcuÍso Íormalivor conkole sociaU modalidade: curso; carga horárja: .10 trs; público aivor conselheiros e sacrerari

a êxecutivn do cmàs i mê[a: cdpâdtdr l0 (dêz) pÍoíissionais: lemâ: "excrdcio do conúolp sociâI e coÍferencia d0 âssisrêD(ia socrêI".

Preço {Compras Go!ernâmêítâis) r: Mediana das Proposras Fillnis

ln,. I4r1.5'da lN 65 d.07 de Júlho d( 2021{Lei n'14.1:l3l

t{$ 31.336,00

órgão:

ob.irto:

Des(riçãor

Data:

Modôlidrdz:

Critério de

SR?:

Idêntifi.âção:

HoÍnôlogâçâol

Quàntidâdel

Unidadêl

UFI

1U/10/2025 ú8r00

DispensÂ

M UNILIPIO DU SERRAI!0 DO MÂRANHAO r ü41I - S€creraria Municipâi de

D€íênvolvi rê (o so.i.i

Cortrôtüçio d! L,mprcsJ ospo.illiz.dd pd.d rrestaçào de serviços dr (àpiritdçaolumo

aos proíissiooais dd Assistên(ia Social € órgaros dr conL.ol! Soclal municipais, visundo

at0ndcr à5 n{'.(ssidide5 dd s«:rer.ria MLuicipal dc Dcsürvolvhr. ro Soriil dr
Preferturu Muni(ipdl dcSerrJnodoMJrdnhào/MÂ.

Capacirâ(ão tipo Atnalizaçâo; PêÍ(urso íorltrativo: Controle sociala Modâlidade:

Cursoi Cffga horá-rià:40 hs; Público Alvot CoDselheiros ê se.retaria pxecutivâ do

CMAS ; M€ta: Câpâdtar l0 (dêr) profissionais; Tsmar "Excrcído do Contmle

Social e ConÍ€rênc - Câpaciiáçâo tipo Aüalizaçào; Percurso lomarivo: Comrole social;

Modalidádei CuÍso; CiÍgà horáÍiâr 40 hsi Público Alvo: Cooselheiros e secretaria

exêcuÍvd do CM.\S i Merar CtpackaÍ L0 (dcz) proiissionôis; Tomar '[xercicio do

Conlrolê So(ial e CoDleÍencia de Assistência So(ial"

brtrsilp!.ctrcaJ.!,êBúÊdirài§/0LEI2§2§1Dq!.Ll4.025IiZ

SIM

01612626000t I l-t -

000037/2025

t3

l0/10/2025 00:00

1

UND

Yalor da Prcposta final

R$33.33ô,00

CNPJ

31.077.230/0001-82
*VENCEDOIT*

Itnzào so(iài dú lornr(.dor

INSTITUTO DE APOIO AGES'IAO.INO\ACAO E LDAf,ÀNCA - IÀCIL

ffi$
Relaróno gêÍado no dra 31/08/2026 15:23:16 (lP r1o.239.22a.10)
Códqo VâldâçAo: oiÍuwR3imSlclB!Pbga6vsFlssMeGSmrNCaZGFdtlccqlUBnPlm6wA%3d%3d
!l!p!â444ii!ê!!9!Eurecos com br/cerú f càdoaurenrc'dàdê,rôken=ô ÍuwR3ÍnrsrclBvPbBã6v9FíssMeGsnrNcazcFdtlccqE!qrel!r.9!yas253s%353s 2t3



. Extrato de Íontes utilizadas Deste relatório

Fontes utilizadas nesta cotação:

I - Ponal Nacioual dc Contratações públicas

h(tps://pncp.go\'.br/app/
Dota : 3 1 /08/20 26 1 5 : 26 : 23

^cessâr 
a fonle agEi

ffig
ffi [lzu{ffil ssrusnFh6wÂ%2s3.,%253d 3t3
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Ent conformidàde com a Inírução Noraratjva N' 65 de 07 cle Julho.le 2021 (Lei n. 14.133)

QUAN'I]DADE PERCDNTUAL

Mé(odo Mâttmáti.ô Àpli(ndo: \íídid Arilürái.a dos píeÇos oblidos - Prcço c0l.ula.lô com brsu nn môdiir ,rrjméric, dc rocios os prcçr-)s srte.jonirdos pcl!
usüiriô latu dquclc dctl'r. l;nado l1enr.

(iLri,i«r! ru u,n, .rrntrcrlo

(orrlrala(ào de rÍrlPrt\d e§pe(ialirdda pard reali.a(à{- do r urso dr Íorma(ão plera i no rnótodo das hoqul-nhds. desrinddo aos prolhsio|lâis dà r.de municipal de cn\ino de bxriri§. íom ( nÍga hoiárid rordt de aO lquarenral horas rio, áaiiliio.uie, airrriUuiaas i

PRtrçOS /
PROPOSTAS

1,/]

PRÉçO

ESTIMADO

RS 58.679,90 (un)

PRaçO EST.

CALCULADO

Rri 58.ii79,90

Pesquisa realizada enrre 31/08/2026 1s:26:23 e 31/08/2026 lS:26:23

ldenrifi.açãoÓrsào Publico

18.125.146/000r-29

Licilações

MUNICIPIO DE BURITIS./020,1, Depanâmento de CoÍnpras ê 18125146000129,

I ,000049/2026

Díta

Lidlâção

22tA612026

TOTAL

RS 58.679,s0

R$ 58.679.90

RS 58,679,90

Mediônâ dos Preços Obtidos: RS 58.679.90

Valor Globall R$ 58.679,90

Valor do item êm r€lação ao torat

a 1) contÍalacáo Íre..

1.1)0

0.75

0.50

o25

0cp

Quãnlidade de prcços por item

Detalhamento dos Itens

70)
5JrRs.SJ9qHUSnPtm6WA%3d%3d

Médin dos Prcços Obtidosr R$ 58.679,90

celôóro Oerado 40 dà 3108'202615?6.4911o ttA.2.19.22a
Códioo Val'dãçJo' o -JwRrr-Src,BrpDBd6!€FrSsMêcSrrsFr

tt3

;

Relatório de Cotação: Curso de Capacitação

I

o/o vALoR
GLOBAL

I000/"



Item lt contíatâçào de empresa especializada para rcalizaçâo do curso de loÍmnqão plena i no mdtodo düs boqui-íhas, destináü) iios proÍissionais da rcdo

mu[icipa] de ensino de buritis, com rarEa hoúria total de 40 (quârenta) horas por participante, disíibuidâ§ e

Média dos Pr€ços Obtidos: RS 58.679,mPreço Esrimâdo: RS 58.079.90 (un) Per.antuâl: - Preço trslimadô Carculado: lt$ 58.679,!0

Quartidâdô

1 UnidJde

Dês€rição

conrr.ara(âo de cmprêsa especializada pàra realizaçào do curso de Íonnação plena i no método das boquinhas. destinâdo aos profissionais da ra

de múicipdt de ensino de buriris, com cargà hor.iriâ rotâl de 40 (quar€ a) horàs por puticipante, distribujdas enrrp capacitaçô{s presenciais e

ontine, confolme crono-gramà êstâbelecido pela sêfte{aria municipal de educação e pelâ cortrar$a

R5 58.679.90preço (Conrpras Gove anrêntais) 1r M€diana dâs PÍopostâs Finais

Idc.l Aí. S' da lN 65 dê 07 de Julho d.202r (Lei n'14J33)

CNPJr 18.125.146/0001-29

Ór8ão: MUNICIPIO DE BURITIS / 0:04- Dtpanrmenlo dc Comprus É Licitdçôes

Objêtor Conrr.tâçào de emt,rêsa êspe.ialirada na capacitar os prolisslonsis dd r€de d€ ensinô, em

es!€riaL aqueles que âluam na Educacào I ântil (0 a 5 ano, ê no5 anos iniciâis do

[nsino Fundamentê] (1'e 20 anos) e tornê.imento de materiais pàrá â aplicãção do

método, visando ào Âprlmoramênlo dâs prá cÂs pedagógicas e à mêlhoria do§ resultados

no processo dc alÍdbêlizaçâo.

Descrição: contatôção de tmprtrâ especiôlizada p{ra realizâção do Cur§o de l'oímação Ple a

I no Método das Boqui-nhns, destinàdô âos pro{isionais da rêde mllnicipal dt

ensiro de Bürhis, (om (arga horáÍiâ totnlde 40 (qunreÍiâ) horês poÍ pa rli(ip.rnl€,

distÍihrídâs e - Contrataçào de enrprêsâ espcci0lizãda para rcâlizâçào do Curso de

Érn,maÇ;o Plena I n Método das Boqui"nhds, dPstn)ádo âos p fissknrais da rcdt

municipdl de ênsi o de Bur'iti§, com cãr8d hôrériá lotal de 40 (qua.enlà) holrs por

pa11icipdnte, dislriDuidas cn$e cêpacitâções pÍesenciais e onlint, coníorme crcno'Bra a

esÍabele{ido pela Se€retariâ Munidpalde [ducêçào P pela consalada.

Foírt| b!!p!le4p-serhy'Êp!lcdi!!iy.812514@00-u92026149

CNPJ Razão social do Forn€cedoÍ

09,508,047/0001.35 BOQUINI{ASÀPRENDIZAGEM E ASSESSORIALTDA

*VENCEDOR*

Datal

Modnlidade:

Crirério de

5R?:

IdebtiÍicaçào:

22l(Jri/202G 00lX)

lncrigibitidíde

Homologação:

Qlüíridâde:

trtridâdel

UT:

NÂO

18125146000129-1-

000049/2026

1t4

22l06i 2026 00:00

1

Unidêde

IrlC

vâlôr dâ Propos.à Finol

R$ 58.679,90

ffi 
"".",",""",""o.ooià 

ll 0312026 15.26:.9 ( to ',a?1s22a.rc§&X§ cod,oo valdacào' o,TúwR l'_5lclâ ' PoBa6,9Êl5sveGsÍ'sP5llRsr sJsqF J 81Dtf6wA%3d'o3d

ffi LtÊóAg!-!êü!! oÍecos com bíc edú cadoAurenrrcdade?loken:o,TuwR3rnr slclBvPbBa6vgFÍ5sMeGSmÍsHsJlRsrsJoSE$lelgÊ]449!?5.&.$?53! 2t3



Extrato de fontes utilizadas neste relatório

Fontes utilizadas nesta cotação:

I - Ponâl Nacional dê Contralaçôes públicas

hllps://prcp.gor,.br/app/
Dotd : 31/08/2026 I 5 :28:07

A.essar à fonle tqú

Relaróío gerado ôoda 31108/2026 rsr28:16 «P: 170.239.220.

3/3
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ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE MARIANA
Praça Juscelino Kubitschek, - Centro - Mariana - l,4G
CEP: 35420-003 CNPJ: 18,295.303/0001-44 Tetefone: (31) 3SS7-901S
E-mail: compras@mariana,mg.gov.br Site: 3135579018

Solicitação de Compra No 40412026
coNrRArAÇÃo DE cAPAclrAÇÃo No cuRSo DE pRorocolo DE [,4ANcHESTER, DEsINADA Aos ENFERT\rEtRos sEc sAúDE

Itens solicitados:

Solicitânte:
Organograma:
Local de Entrega:
Objeto:

Justificativa:

Observações:

IVIARILENE RO|VÃO GONÇALVES Data da soticiraçã o: 31t08t2)26
O7OO1OOOO8. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SEDE DO I\4UNICIPIO

CONTRATAÇÃO DE CAPACITAÇÃO NO CURSO DE PROTOCOLO DE MANCHESTER,
DESTINADA AOS ENFERMEIROS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, VISANDO Á
OUALIFICAçÃO E ATUALIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS PARA REALIZAÇÃO DO
ACOLHII\,4ENTO E CLASSIFICAÇÃO DE RISCO DOS USUÁRIOS
coNFoRME DFD No 65 A CONTRATAÇÃO DE CAPAC|TAÇÃO PARA O CURSO DE
PROTOCOLO DE MANCHESTER FAZ-SE NECESSÁRIA PARA QUALIFICAR OS
ENFERMEIROS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE RESPONSAVEIS PELO
ACOLHIIVENTO E CLASSIFICAÇÃO DE RISCO DOS USUÁRIOS NOS SERVIÇOS DE SAÚDE
A CAPACITAÇÃO VISA APRIIVÍORAR OS CONHECII\4ENTOS E HABILIDADE§ DOS
PROFISSIONAIS PARA APLICAÇÃO ADEQUADA DO SISTEI\,4A DE CLASSIFICAÇÂO DE
RISCO, PERMITINOO A IDENTIFICAÇÃO DA GRAVIDADE DOS PACIENTES E A DEFINIÇÃO
DA PRIORIDADE DE ATENDII\,4ENTO COIV BASE EM CRITERIOS TECNICOS E
PADRON IZADOS.

Itern Quantidade Unid Especificâção Preço Unit. Previsto Preço Total Previsto
40,000 5y PALESTRA DE GEST E CURSO PARA CAPACI

DE 40 PROFISSIONAIS N,4E DICOS E/OU ENFERMEIROS
CO|\ilO CLASSIFICADORES, NA IVODALTDADE
PRESENCIAL NO MUNICÍPIO DE MARIANÁ/I\,,IG -
PALESTRA DE GESTÃO E CURSO PARA CAPACITAÇÃO
DE 40 PROFISSIONAIS I\/lÉDICOS E/OU ENFERMEIROS
COMO CLASSIFICADORES, NA MODALIDADE
PRESENCIAL NO MUNICiPIO DE I\,IIARIANAJIVG

0,0000

c ó P I A

0,00

Máscara Descrição da Despesa Valor Estimado

PreÇo Total ltens:

l\4ariana, 31 de Agosto de 2026

MARILENE ROMÃO GONÇALVES

0,00

1
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ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE MARIANA
GestoÍ do Contrato: MUNICIPIO DE MARIANA

Praça Juscelino Kubitschek, null - Centro - Ivlariana - l\.4G

CEP: 35420.003 CNPJ: 18.295.303/0001-44 Telefone: (31) 3557-9018
E-mail: compras@mariana.mg.gov.br Site: /mariana.rÍrg.gov.br/

,EtírutÀ r
l!Àru&,$0

SOLICITAçÂO DE FORNECIMENTO
Nr.:529212026

Processo Administrativo

Contrato:

No da LicitaÇáo;

Modalidade:

Data da Contratação:

Data da Solicitâção:
Sequencial do Contrato:

NiA

Sem têrmo

null/null

31108t2026

31108t2026

3609

Fornêcedor: GRUPO BRASILEIRO DE CLASSIFICACAO DE RISCO-GBCR Têlefone(s): 3134856657

cpF/cNpJ: 10.411.637 tOOOl-zA 3132?64580

Endereço: AFONSO PENA, 3924, CRUZEIRO - 30130-009, BELO HORIZONTE - MG

E-mail: processos@acfcontabilidade.com.br

Prezados senhores,
Comunicamos que o fornecêdor acima foi vencedor do(s) item(ns) espêciÍicado(s) abaixo.
Aguardamos, portanto, o Íiel cumprimento das espêcificaçóes e condições constantes no Processo Licitatório.

9971067018 PALESTRA DE GEST

6384 CAPACIÍAÇÀo DE 40
O E CURSO PARA
PROFISSIONATS MÉDICOS EiOU

ENFERIVEIROS COI\iIO CLASSIFICADORES, NA
IVODALIDADE PRESENCIAL I{O I\,lUNICIPIO DE
À,4ARIANÀÀ]ÍG. PALESTRA DE GESTÁO E CURSO
PARA CAPACITAÇÂO DE 4O PROFISSIONAIS
IVEDICOS E/OU ENFERI\,4EIROS COI\IO
CLASSIFICADORES, NA I\,lODALIDADE PRESENCIAL
NÔ IVlUNICÍPIO DE I\,{ARIANÁJÀ,4G

Organograma:

Condição de Pagamênto:

Prazo de Entrega:

Local de Entrêga:

Objêto da Contratagão:

Observações:

OTOOlOOOOS - SECRETARIA IVUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATAÇÃO DE CAPACITAÇÃO NO CURSO DE PROTOCOLO DE

MANCHESTER, DESTINADA AOS ENFERMEIROS SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE, VISANDO Á OUALIFICAÇÃO E ATUALIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS PARA
REALIZAÇÃO DO ACOLHIIVENTó C CMSS ICRçÃO DE RISCO DOS USUÁRIOS

CONTRATAÇÃO DE CAPACITAÇÃO NO CURSO DE PROTOCOLO DE

I\4ANCHESTER, DESTINADA AOS ENFERI\4EIROS SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAÚDE, VISANDO Á OUALIFICAÇÃO E ATUALIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS PARA
REALTZÁÇÃO DO ACOLHTMENTó e CLASStrtCnçÂO DE RISCO DOS USUÁRIOS

Empenho: 10368/202 6

Despesas:

75 - 07,OO1,10 ,L22.OO24,2433,3.3.90.39.00 - MANUTENCAO DA REDE MUNICIPAL DE ATENCAO A
SAU DE
Oesdobramento: 3.3,90.39.00.00.00.00
Recurso: 1,600.069.0000 - TransÍerência SUS Uniáo - Bloco Custeio de Saúde - Novo Acordo

Repã ração Rio Doce

Preço TotalMarca Preço Un.Especificaçáo do materialItem Ouantidade Unid. Cod

40.000 sv 1.519,0000 60.760,001



Páglna 2 I 2

Total Geral: 60.760,00

l\,4ariana/lvlc, 31 de Agosto de 2026 MARILENE ROMÃO GONçALVE§
Assinatura e Carimbo do Responsável



PREFEITURA MUNIGIPAL DE MARIANA
CEP 35,420-003 - ESTADO DE MINAS GERAIS

AUTORIZAçÃO DA CONTRATAçÃO DIRETA PELA AUTORIDADE COMPETENTE

SEQUENCIAL DE COMPRA: 3609/26

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE CAPACITAÇÃO NO CURSO DE PROTOCOLO DE

MANGHESTER, DESTINADA AOS ENFERMEIROS SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAúDE, vrsANDo Á oulurtclçÃo e ntualznçÃo Dos PRoFlssloNAls PARA

REALTZAÇÃO DO ACOLHIMENTO E CLASSIFICAçÃO DE RISCO DOS USUÁRIOS

AUTORIZO a DISPENSA DE LICITAÇÃO, nos têrmos do com fulcro no artigo 75, inciso ll, da

Lei 14.í33, de 1o de abril de 2021 e demais normas pertinentes, para CONTRATAÇÃO DE

CAPACITAÇÃO NO CURSO DE PROTOCOLO DE MANCHESTER, DESTINADA AOS

ENFERMEIROS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, VISANDO Á OUNIITICNçÃO C

ATUALIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS PARA REALIZAÇÃO DO ACOLHIMENTO E

CLASSIFIcAÇÃo DE Rlsco DoS USUÁR|oS, em favor da empresa de menor preço:

GRUPO BRASILEIRO DE CLASSIFICACAO DE RISCO-GBCR (í0.411.637/0001-24) no

valor total de R$ 60.760,00 (sessenta mil, setecentos e sessenta reais), observados os

trâmites legais necessários.

MARILENE NÇALVES

Secretária Munici pa I de Saúde

+

Mariana, 31 de agosto de 2026


