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COMUNIDADE DA FIGUEIRA

ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL



1 - Dados Cadastrais

e Fundacdo Marianense de Educacdo: Comunidade da Figueira :
¢ Endereco: Rua Cénego Amando, 278 — Sao José, Mariana/ MG t S AR |
¢ Fundacio: janeiro de 1990 :
e Fundagédo: 1990

e CNPJ: 22.390.686/0003-79
e Contato: (31) 3557-2179

2 - Titulos

» Utilidade Publica Federal n°: 50517 de 22/03/1994

e Utilidade PuUblica Estadual n°: 5849 de 13/05/1998

¢ Utilidade Publica Municipal n® 134 de 05/05/1998

¢ CEBAS - Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social: DOU Portaria N°
332, de 26/12/2019, do periodo de 01/01/2010 a 31/12/2014.

o Ultimo pedido de renovacdo do Certificado - Processo: 23000000129201931 -
21/12/2018

e Atestado de Registro de Entidade de Assisténcia Social — Minas Gerais n° 000.287

¢ Inscricao no CMAS n°: 003

Inscricdo no CMDCA.

3 - Historico

A Comunidade da Figueira, uma instituicdo pertencente a Fundacdo Marianense de
Educacdo, que atende pessoas com deficiéncias fisicas e ou mentais. Fundada em janeiro de
1990, pelo arcebispo Dom Luciano Pedro Mendes de Almeida, acolhendo os pedidos de
familiares das pessoas portadoras de alguma deficiéncia, com residéncia no Municipio de
Mariana. Trata-se de uma entidade juridica de direito privado sem fins lucrativos, cuja missao
filantrépica é atender o pubiico que se encontra em situacdo de vuinerabilidade social,

buscando o resgate da inclusdo social e da cidadania plena como pessoa.

4 — Programa
e Fundac&o Marianense de Educacé@o: Comunidade da Figueira
* Endereco: Rua Conego Amando, 278 — S&o José, Mariana/ MG

e Fundacéo: janeiro de 1990




» Fundag&o: 1990
e CNPJ: 22.390.686/0003-79
= Cantato: (31) 3557-2179

5 — Finalidades Estatutarias

Estatuto social consolidado, registrado no Cartdrio de Registros de Titulos e Documentos
Civis das Pessoas Juridicas sob n® de ordem 122 no Protocolo AV-30 e registro no livro A-1 sob

n°2567 de 11/06/2008.

" Art.2° - A Fundacdo Marianense de Educacao tera por finalidade:

— | — Criar e manter a Faculdade de Filosofia (Faculdade Arquidiocesana de Mariana- FAM) em

colaboragédo com o poder publico;

Il — Atuar na promocdo e Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, resgatando sua
dignidade e cidadania, através de uma agdo social e comunitéria, junto as familias e a
comunidade, criando e mantendo Creches, Abrigos, Centros Educacionais Comunitarios e
Centro Profissionalizantes, para atender criangas e adolescentes, nas comunidades da
Arguidiocese;

Il — Desenvolver e amparar projetos culturais nas areas de artesanato, musica, artes cénicas,
restauracdo e das diversas expressdes culturais através de oficinas profissionalizantes e de
geracao de renda, cursos de capacitagdo e incentivo ao associativismo e cooperativismo;

IV — Na linha de promocéo dos adolescentes e jovens das zonas rurais, criar e manter Centros
-de Formacéo de presenca alternada em periodos de atividades educativas em regime interno e
periodos de permanéncia na familia, as Escolas Familias Agricolas ( EFA’s).

V — Desenvolver e amparar projetos de educagdo amhiental, podendo para tanto, estabelecer
oficinas de reciclagem com vistas a incluséo e promoc¢ao social,

VI — A entidade ter4 também por finalidade manter Cursos Pré- Escolar e o Ensino
Fundamental( 1° a 9°ano), assim como Ensino Médio, cursos e habilitages técnicas, nas
pardquias da Arquidiocese de Mariana, nas Arquidioceses e Dioceses do Palis;

VIl — Atender con particular solicitude aos portadores de necessidade especi-s ( deficiéncias
fisicas/mentais) e dependentes quimicos, criando Centros de Acolhida e Regeneracao;

VIl —Poder4, ainda, manter uma Escola de Servico Social e de Enfermagem e uma Escola
profissional de Artesanato, assim como criar e manter uma Escola de Servico Social e de
Enfermagem e uma profissional de Artesanato, assim como Escola de |[Museologia e

Biblioteconomiz;

e



IX — Promover a compleménta(;éo, expansao da educacao cultural e da forrﬁagéo profissional
dos alunos de seus diversos cursos;

X .- Colaborar com os poderes »Jblizcs zersr--: jue solicitado, no exame, estudc e sciucio e
guestdes educacionais e sociais;

X| — Fomentar o intercAmbio cultural com entidades congéneres nacionais e estrangeiras;

XIl — Conceder, dentro de suas possibilidades, bolsas de estudo a alunos reconheci‘gﬁrﬁ@nﬁe’;;_!

. - P
desprovidos de meios. IS

6 - Realidades do Objeto da parceria

A realidade social do segmento populacional do deficiente fisico e ou mental do Municipio
de Mariana se assemelha ao contexto Nacional. Cientes da necessidade de aperfeicoamento
das politicas pUblicas para o segmento do deficiente fisico e ou mental do municipio de Mariana
a Instituicdo Comunidade da Figueira, busca garantir & populacdo atendida pela Instituigao,
gualidade diferenciada ao atendimento das pessoas portadoras de alguma deficiéncia, estimular
e incentivar as capacidades individuais e produtivas de cada deficiente, promovendo o exercicio
da cidadania e inclus@o social, hbem como trabalhar em Rede com 0s demais Equipamentos
ligados & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania- SEDESC, Conselho
Municipal de Assisténcia Social- CTMAS, conforme determina o Conselho Nacicnal de
Assisténcia Social- CNAS.

Enquanto parte integrante da Politica Publica de Atendimento a pessoa com deficiéncia
fisica e ou mental do Municipio de Mariana a Comunidade da Figueira, através de sua equipe
técnica vem trabalhando em prol dos usuarios do servigo, como viabilizador de direitos sociais

da pessoa com deficiéncia fisica e ou mental.
7 — Objetivos
7.1 — Objetivo Geral

Garantir projeto social de acolhimento e assisténcia integral as pessoas menos

-
rigueira,

c
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favorecicas com det iéncias fisicas & cu mentais, ao gue! assiste a Comunitads

de acordo com as leis que preconizam os direitos dos assistidos.
7.2 - Objetivos Especificos

e Propiciar atendimento de qualidade a pessoa com deficiéncia;

g@p



o Estimular e incentivar as potencialidades do grupo atendido pela Comunidade da
Figueira;

e [ortalecer a autzistima,

e Promover o exercicio da cidadania e inclusdo social;

e Despertar a espiritualidade;

e Prestar atendimento e orientacdo as familias dos frequentes.

8 - Metodologia

Acolher pessoas com deficiéncias fisicas e ou mentais, realizando triagem via avaliagéo
psicoldgica e estudo socioecondmico. A instituicdo se propde a favorecer uma melhor condigéo
de vida para cada usuério através de atividades e condicBes que estimulem o despertar dos

~ aspectos cognitivos, motores e afetivos por meio de trabalhos didaticos, acompanhamento
psicoldgico e orientacdo aos pais, planejamento semanal das atividades pedagdgicas e
artesanais através das oficinas desenvolvidas dentro da instituicdo reforcando a condigao de
alimentacdo e higiene avaliadas constantemente pela coordenacdo. Para melhoria do
atendimento, sdo realizadas reunides mensais, com equipe de trabalho onde é feita uma
avaliagdo sistematica de cada usuério, bem como dindmicas para capacitagao e/ou reciclagem

para os colaboradores. Trimestralmente, sdo realizadas reuniées com 0s pais/responsaveis.

9 - Origens dos Recursos
A sustentacao financeira da Comunidade da Figueira se d& através de:

e Convénio firmado entre a Comunidade da Figueira e Prefeitura Municipal de

Mariana conforme previsto na Lei N° 13019 de 31 de julho de 2014 e suas

posteriores alteracoes;

« Doagbes em espécie de pessoas fisicas e juridicas, conhecedores dos

trabalhos desenvolvidos na instituicéo;

e Doacdes de géneros alimenticios, nigier— e ouiros, de pessoas fisicas e
juridicas;

e Parcerias com Empresas particulares através de desenvolvimentos

esporadicos de projetos.

10 - Infraestrutura (estrutura fisica) %@\‘p



+ 01lsala para estimulacao,

e 01 copa para atendimento aos necessitados de estimulagao alimentar;

e 04 salas para cficinas ¢ 2uividades didaticas,

e 15 banheiros adaptados (barras de apoio e portas com capacidade para transito de
cadeirantes),

e (1 sala para recepgao;

X "'.{{
e (01 sala de coordenagéo ¥ 1B G
e (1 sala para secretaria; ,,_,ﬂ?L B

e 01 sala de fisioterapia;
e (01 sala para atendimentos psicoldgicos;
e 01 sala de atendimento médico/ nutricional/massoterapia e assisténcia social;

e (1 salao de convivéncia,

e (01 patio;
e 01 jardim;
¢ 01 horta;
e (1 pomatr,

¢ (01 galinheiro,

e« (1 viveiro para passaros,

e Qlparquinhe,

e (1 sala para marcenaria,

e (1 galpéo,

e (01 cozinhas,

¢ 01 copa para atendimento aos necessitados de estimulacédo alimentar;
e (1 refeitorio;

* (1 lavanderia;

e (01 capela;

e 01 sala brinquedoteca,

e (2 dispensas;

e (01 almoxarifado;

e (01 deposito geral;

e 01 sala de bazar

e O espaco fisico possui rampa de acesso de apoio e outras estruturas adequadas para

garantir a seguranga e o bem estar dos atendidos.

11 - Identificacdo dos Servigos Prestados (Formas de execucdo e metas atreladas)



A Comunidade da Figueira oferece 60ndig6es para que sejam preservados 0s direitos
fundamentais das pessoas com deficiéncias fisicas e ou mentais, inerentes a toda pessoa
humar .. Através 4o stendimentos especializados de psizeicgia, tenm: como atendimentos
exercidos por profissionais cedidos pela Prefeitura Municipal de Mariana em fonoaudiologia,
fisioterapia, nutricdo, clinica médica e técnica em enfermagem. Realizagdo de oficinas
artesanais, atividades didaticas e pedagdgicas, atividades fisicas, teatro, musica, massoterapia,
oficina de culindria, atividades da vida diarias, inclusdo social e cultural, alimentacao adegggga,

higiene pessoal e acompanhamento espiritual.

- :_‘.-‘w = "4": \

11.2 - Da Alimentagéo “’?f"

A alimentacéo dos usuérios é preparada por uma cozinheira e auxiliares priorizando as
necessidades nutricionais particulares de cada atendido, dada as necessidades de prescrigao

médica e nutricional. As refeicdes séo oferecidas em trés vezes ao dia (café da manhg, almoco,

e café da tarde).

11.3 - Dos Cuidados com a Higiene Pessoal

A higiene p:ssoal dos usuérios € realizada pela equipe de cuidadores, tendo o cuidado
da higiene bucal e corporal, através de banhos, trocas de fraldas e rouparia, higienizagdo pos-

refeicBes, priorizando o cuidado e a valorizac&o da salde e autoestima.

11.4 - Atendimento Social

Para efetuar a matricula na Comunidade da Figueira a pessoa com deficiéncia devera ter
sido avaliada pela coordenacdo e psicdloga, observando os aspectos clinicos, social e
psicolégico para o parecer final da demanda da pessoa com deficiéncia que pleiteia seu
ingresso na instituigdo. Devera apresentar copias dos seguintes documentos: certiddo de
nascimento; CPF; cartdo de vacina do SUS devidamente atualizado; carteira de identidade;
nimero de telefone para contato; comprovante de enderego atualizado; uma foto 3 x 4
cacaoc contro'ad

P ST A r—— i
diagnostico : faga usc ae medicagac con

11.5 - Saude

S3o realizadas avaliacbes ap6s o acolhimento, encaminhando 0s usuérios aos servicos

do SUS quando se fizer necessario.

D



11.6- Psicologia %, |
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Avaliar de acordo com as técnicas necessarias 0 ingresso da pessoa com
deficiéncia na instituicéo;

Ponderar junto a coordenagdo as avaliacdes tanto social quanto clinica e
psicolégica para o parecer final sobre o ingresso da pessoa com deficiéncia na
instituicao;

Atender individualmente ou em grupo de acordo com a demanda;

Atuar como agente facilitador junto a equipe dando suporte técnico para favorecer

0 crescimento e o desenvolvimento social dos usuarios;

Fortalecer a autoestima, a busca pelo autoconhecimento e a construgdo dos

vinculos afetivos e sociais;
Orientar e proporcionar condi¢des para a integracéo da familia, instituicao e seus
Usuarios;

Sensibilizar quanto a importancia de comunicacdo e valorizagdo de cada um(a)
permitindo escuta, proporcionando a expressdo dos sentimentos , emocoes e

pensamentos;

Auxiliar no servico pedagégico garantindo intercAmbio entre a equipe

multidisciplinar;

Acompanhar a equipe de funcionarios (individualmente ou em grupo) conforme a

necessidade.

11.7 - Fisioterapia

A funcan da fisioterania na instituicdn é nroporcionar melhor qualidade de vida para 0s

usuarios,

11.8 -

mantendo, tratando, reabilitando através de exercicios como alongamento,
fortalecimento, movimentacéo ativa e passiva, treino de marcha e manobras respiratorias de

acordo com a necessidade de cada um.

Fonoaudiologia

¥



Realizar as avaliagdes, orientagdes e terapia nas areas da comunicacgao, fala, lingua

escrita, mastigacao e degluticao.

11.9 - Servicos de atendimento Clinico de Satde

11.9.1 - Servico Médico

O servico médico € realizado mensalmente com visita médica e de enfermagem na
instituicdo. Visando atendimento basico de salde, exames laboratoriais e especificos quando

necessarios, preventivo de vacinacao.
11.9.2 Servico Nutricional

O servico nutricional é realizado através de avaliagao clinica e individual, bem como, a
elaboracdo de um cardépio mensal desenvolvido por este profissional cedido pela Secretaria

Municipal de Saude e Educacao.
12 - Servicos de manutencao

Sao realizados trabalhos de manutencdo e limpeza das instalages (prédio, jardins e
horta), dentre os vérios servigos necessarios a garantia de um ambiente adequado as

necessidades dos usuarios.

13 - Oficinas e voluntariados

Os monitores realizam com os usudrios, atividades pedagdgicas, de incluséo social e
cultural, oficinas de reciclagem, madeira, tapecaria, jardinagem, pinturas, culinaria, contos
literarios, horta, jardinagem, caminhadas, jogos, teatro, misica e danga. Contamos ainda com a

participacdo de voluntarios em diversas atividades.

i4 - Croncjiama e ficguéincia das ativigades

ATIVIDADE PERIODICIDADE DESCRIQEO
Psicologia 3 dias durante a semana Atendimento clinico e orientacdo
Fisioterapia Semanal Atendimento clinico

Nutricionista Quando necessario Atendimento clinico e elaboragao
do cardapio
Fonoaudiologia Semanal Atendimento clinico
Atividades didaticas, oficinas | Diario Trabalhos didaticos, oficinas




e recreagdo T 1y 9 artesanais, de culinéria,

jardinagem, horta, canto, contos
literarios, atividades-fisicas,
interacdo cultural e social .

Higiene pessoal Diario Banho, higiene corporal e oral..
Video/Musica Diario MUusica/exibicao de filmes e

documentarios

Celebracao de aniversarios e | Conforme datas especificas. | Celebrag&o de aniversarios

datas comemorativas e /datas folcléricas, acontecimentos

passeios sociais e culturais no municipio e
passeios.

Assisténcia Espiritual Diario, semanal e mensal Oracdo ao Santissimo na Capela

do bairro, Celebragéo
Eucaristica, Coracao a Nossa

Senhora, Via- Sacra, procissoes,

reflexdo litUrgica.

15 - Publicos Alvo

Pessoas portadoras de deficiéncias fisicas e ou mentais, provenientes do Municipio de

Mariana - MG.
16 — Capacidades de atendimento

A instituicdo tem capacidade para acolher sessenta e cinco (65) pessoas com deficiéncia

fisica e ou mental.

17 - Recursos Humanos Envolvidos

e (01 Coordenadora

= Ui Auxilial de seciclania

e (01 Psicologa

e (1 Fisioterapeuta ( cedida pela PMM)
e (01 Fonoaudidloga (cedida pela PMM)
e 05 Monitoras

e 04 Auxiliares de Servicos gerais \Jb

e (01 Cozinheira



* (01 Motorista
e 01 Auxiliar servicos gerais ( cedido pela PMM — Programa ATIVIDADE)
o 01 Auziliares de se-iLos gerais ( cedida pela PMM - Programa RENTA

MINIMA)

18 - Abrangéncia Territorial

Municipal.

19 - Demonstracdo da forma de participacdo dos usuarios elou estratégias que

serdo utilizadas para afericio do cumprimento das metas;

e Demanda espontanea;

e Admisséo;

* Permanéncia voluntaria;

o Avaliacdo qualitativa diaria, semanal, mensal e anual das atividades realizadas, de
desempenho e de desenvolvimento geral dos usuarios, juntamente com a equipe

de trabalho.

Mariana, maio de 2020.

S8

Solange Ribeiro dos Santos Reis.

Coordenadora.
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_ PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA 2.

2
CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS = /
TR, ' ;! &
TERMO DE COLABORAGAO N2 004/2020 "@-

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MARIANA E FUNDACAO MARIANENSE DE EDUCACAO — COMUNIDADE DA
FIGUEIRA, PARA OS FINS QUE ABAIXO ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE MARIANA, inscrito no CNPJ n2 18.295.030/0001-44, com sede na Pracga JK, s/n2, bairro
Centro, Mariana/MG, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Duarte Eustaquio Gongalves Junior,
brasileiro, casado, portador do CPF n2 042.714.956-89 e RG n? MG-11.108.100, residente e domiciliado nesta
Cidade e as FUNDACAO MARIANENSE DE EDUCACAO — COMUNIDADE DA FIGUEIRA, com sede na Rua Cénego
Amando, n? 278, bairro Chdacara, Mariana/MG, inscrita no CNPJ sob o n2 22.390.686/0003-79, aqui
representada pelo Diretor Executivo, Paulo Isaias Vieira, portador da Carteira de Identidade n? MG-2.864.848,
CPF n? 622.243.876-87, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COLABORACTAO, com fundamento na Lei
Federal n2 13.019 de 31 de Julho de 2.014 e, sujeitando-se, no que couber as normas contidas na Lei Federal n2
8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLASULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente TERMO DE COLABORACAO se fundamenta nas disposicdes da Lei n? 13.019, de 2014, na Lei Municipal n®
3.318, de 27/12/2019 que disp&e sobre a Lei Orgamentaria para o exercicio de 2020. Esse Termo de baseia nas
informacdes contidas no Processo Administrativo PRO n2 2623/2020.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBIETO
Constitui objeto do presente TERMO DE COLABORACAQ a concessao de apoio financeiro a PROPONENTE com o
propésito de garantir a continuidade do projeto social de assisténcia as pessoas com deficiéncia fisica e/ou
mental assistidas pela instituicdo, conforme Plano de Trabalho anexo, parte integrante deste instrumento
independentemente de transcri¢ao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS COMPETENCIAS

As atividades alusivas ac objeto deste TERMO DE COLABORACAQ serdo executadas pelo PROPONENTE sob
supervisdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA que realizard o controle e
fiscalizacdo por meio do (2) funciondrio (a) ERIVELTON ARLINDO MAROTA VASCONCELOS, inscrito (a) no CPF
sob o n? 049.564.446-30, designado (a) como GESTOR {A) do instrumento, ao (a) qual compete realizar todas as
atividades previstas na Lei n? 13.015, de 2014, em especial nos seus artigns 61 e 62.

§ 1¢ - 0 acompanhamento da execucdo serd realizado tendo como base o cronograma de execucdo e o
desembolso dos recursos previsto no Plano de Trabalho.

§ 22 - A fiscalizagdo deste TERMO DE COLABORACAO sera realizada pelo Sr(a) RACHEL VENUTO FORTINI DE
ARAUJO, Inscrita no CPF scb o n? 103.215.566-31 e SARAH OLIVEIRA GOMES, portadora do CPF ne
075.772.566-09, designados como FISCAIS.

§ 32 - Ficam reservados & SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA os direitos de
assuncdo, a qualquer tempo, do objeto do presente TERMO DE COLABORAGAQ , assim como da transferéncia
de responsabilidade sobre aguele, no caso de paralisagdc das atividades ou da ocorréncia de fato relevante
gue venha a prejudicar-lhe o andamento, de modo a evitar a descontinuidzade do projeto.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES:
Para a consecucic dos objetivos deste TERMO DE COLABORACAO, assumern as partes as seguintes obrigactes:

| — DO MUNICIPIO DE MARIANA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA:

a) Depositar, em conta especifica do PROPONENTE os recursos financeiros previstos para a execugdo do
supramencionado projets, no valor de RS 233.840,25 (duzentos e trinta e trés mil oitocentos e quarenta
reais e vinte e cince centavos), na forma estabelecida no Cronograma de Desembolsg constante no Plano
de Trabalho;




d)

e)

f)

g)

h)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagio da parceria e o submeter a2 comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que ¢ homologara independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestagdc de contas devida pela grganizacdo da sociedade civil;

Analisar o Relatdrio de Exe:ugﬁo Fisico-Financeira e a Prestacdo de Contas oriunda da execucdo deste
TERMO DE COLABORACAO, no prazo de até 60 {sessenta) dias apds a apresentacdo dos ditos documentos;

Acompanhar as atividades de execugdo, avaliando 0s seus resultados e reflexos;

Analisar as propostas de reformulac@es do Plano de Trabalho, desde que apresentadas prevalentes, por
escrito, acompanhadas de justificativa e que ndo impliquem na altera¢do do objeto apoiado;

Prorrogar de oficio a vigéncia do TERMO DE COLABORACAQ sempre que houver atrase na liberacio dos
recursos pactuados, independentemente de solicitagdo;

Supervisionar e assessorar o PROPCNENTE, bem como exercer fiscalizacdo na execucdo do projeto;

Fornecer ao PROPONENTE, normas e instrucdes para prestacdc de contas dos recursos financeiros
transferidos, bem como dos recursos da contrapartida e aplicados na consecucao do objeto deste TERMO
DE COLABORACAO;

Definir o destino dos bens remanescentes agds o fim da execucdo do TERMO DE CCOLABORACAQ,
celebrando TERMO DE DOACAQ, caso solicitado pele FROPCNENTE, por meic de oficio, cuja autorizacio
ficard a critério da Administracdo Publica;

il - DO PROPONENTE:

a)

e)

g)

Abrir conta especifica para que a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
efetue o deposito dos recursos, unicamente para consecucio do objeto deste TERMO DE COLABORACAQ e
em conformidade com o P!ano de Trabalho;

Manter escrituracdo contabil regular;

Divulgar, em seu sitio eletrénice, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em gue exerca suas acdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo,
no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n? 13.019, de 2014;

Assumir a responsabilidade com despesas de taxas e servigos bancarios, bem como as decorrentes de juros
e multas, sendo vedado o usc dos recurscs transferidos pela SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTC SOCIAL & CIDADANIA para esse fim;

Garantir os recursos humanos & materiais necessdrios para a execugdo de chjeto do presente termo,
sendo vedada a utilizagdo dos recursos recebidos da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA ou aqueles correspondentes a sua contrapartida, em finalidade diversa da
estabelecida neste TERMO DE COLABORACAO;

Prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias a partir
do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano,
nos termos da Lei n2 13.019, de 2014;

Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execu¢do deste TERMO DE COLABORACAQ,
inclusive os trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais, comerciais, contribui¢cdes sindicais, dentre outros;

Remunerar eventuais profissionais envolvidos no projeto respeitando o piso salarial da categoria;
Devolver o saldo dos recursos ndo utilizades, inclusive os rendimentos da aplicagdo financeira, a

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA no prazo de 30 (trinta) dias c]a
conclusdo da vigéncia, e xtincdc, dentncia ou rescisdo do prese te TERMO DE COLABORACAQ;
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j) Garantir os meios e as condi¢des necessarias para que os técnicos da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA e os auditores do Controle Interno do Poder Executivo Municipal
tenham livre acesso a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente ao instrumento
pactuado, quando em missdo de fiscalizacdo ou auditoria, prestando todas e quaisquer informagdes
solicitadas;

k) Apresentar relatdrio final explicitando as repercussdes do projeto objeto deste TERMO DE COLABORACAO;

1)  Vedar pagamento de gratificacdo ou remuneragdo por servicos de consultoria, assisténcia técnica ou
servicos assemelhados, a servidor que pertenga aos quadros de drgdos ou entidades da Administracao
Publica Federal, Estadual ou Municipal que esteja ativo;

m) Restituir & SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da
legislacdo aplicdvel aos débitos para com a Fazenda Publica Municipal, nos seguintes casos:

I — Quando n3o for executado o objeto do TERMO DE COLABORACAO;

Il — Quando n3o for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas, ou quando esta for
reprovada, incidindo a devolucdo sobre os valores reprovados;

Il — Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no TERMO DE
COLABORACAOQ ou fora de seu prazo de vigéncia;

IV — Nos demais casos previstos na Lei n? 13.019, de 2014.

n) Prestar contas a2 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA dos recursos
referentes a todo orcamento do projeto aprovado, comprovando-o por meio de faturas, notas fiscais,
dentre outros documentos habeis a comprovar os gastos ou despesas realizadas, inclusive, recolhimento
dos encargos sociais incidentes, se houver;

o) N3o realizar despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar, bem como com taxas
bancdrias, multas, impostos, juros ou atualizagdo monetdria, referentes a pagamentos ou recolhimentos
efetuados fora dos prazos de vigéncia deste instrumento;

p) Nio realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste TERMO DE COLABQRACAQ;

q) Nio realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacdo social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagem que caracterizem promogdo pessoal de autoridades
ou servidores publicos;

r) Veicular e inserir 0 nome e os simbolos oficiais do Governo Municipal/Secretaria em toda a divulgacao
relativa ao projeto incentivado;

s) Garantir o livre acesso dos agentes da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA e do Controle Interno do Municipio aos documentos e informagdes relacionadas ao presente
TERMO DE COLABORACAOQ, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

t) NZo se enquadrar nas situacdes abaixc elencadas, durante todo o periodo de vigéncia deste TERMO DE
COLABORACAO:

| — n3o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funciona no
territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
Il — tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou

entidade da administracdo pulblica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
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IV —tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a) For sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os debitos eventualmente
imputados;

b) For reconsiderada cu revista a decnsao pela rejeicdo;

c) A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V — tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodc que durar a penalidade:
a) Suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo;
b) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;
c) A prevista noinciso Il do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014;
d) A prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014;

VI — tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 08 (oito) anos.

VIl — tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
de Contas de qualguer esfera da rederac3c, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 08 (oito
anos);

b) Julgada responsave! por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianca, enquanto durar a inabilitacao;

¢) Considerada responsivel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos |, it e Il do art. 12 da Lei n¢ 8.429, de G2 de julho de 1992.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
O presente TERMO DE COLABORACAQ entra em vigor a partir de 05 de junho de 2020 e terd duraco até 31 de
dezembro de 2020.

§ 12 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da PROPONENTE, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA em, no minimo, 3C (trinta) dias antes do fim da vigéncia prevista nessa Clausula.

§ 2° - A prorrogacio de oficio da vigéncia do presente TERMO DE COLABCRACAO deve ser feita pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA guando ela der causa ao atraso na
liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS £ DA CONTA BANCARIA

Para a execucdo do objeto deste TERMO DE COLABORACAQD, da-se ¢ valor global de R$ 233.840,25 (duzentos e
trinta e trés mil oitocentos e quarenta reais e vinte e cinco centavos), oriundos dos recursos financeiros do
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMS, na dotagdo orgamentdria n2 0802.08.244.0000.0.078-
335043 1100 ficha 243, que serdo depositados em conta bancaria especifica.

§ 12 - A liberacdo dos recursos ocorrera apos a assinatura do presente termo, de acordo com o disposto no
Plano de Trabalho do projeto a que se refere este TERMO DE COLABORACAQ.

§ 22 - Os recursos financeiros liberados serdo mantidos em conta bancaria especifica aberta pelo (a)
PROPONENTE na Instituicdo Financeira Banco do Brasil $/A — Agéncia 2279-9 — Conta Corrente 16159-4,

§ 32 - A creditacdo dos valores estd condicionada & apresentacdo, pelo PROPONENTE, dos dados da
supramencionada conta especifica, que deve ser entregue a SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA por meio de oficio o qual fard parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS
A PROPONENTE fica obrigada a demonstrar a boa e regular aplicagdo dos valores recebidos, mediante
detalhada prestacdo de contas e comprovagdo da execugdo do objeto, que devera acontecer dentro do prazo
de até 30 (trinta) dias do fim da vigéncia do TERMO DE COLABORACAQ
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§12- A prestacdo de contas relativa & execucio do TERMO DE COLABORACAOQ dar-se-4 mediante apresentacdo o DE NP

dos seguintes relatérios:
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I - relatério de execucdo do objeto, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il = relatorio de execugdo financeira do TERMO DE COLABORACAOQ, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacio com a execucdo do objeto, na hipdtese de descumprimento de metas
e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

§ 22 - A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA devera considerar ainda, em sua
analise, os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - Relatdrio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucao da parceria;

Il — Relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, nomologado pela comissdo de monitoramento e avaliagio
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucao do
TERMO DE COLABORACAO.

e

§ 32 - A devolugdo de saldo remanescente de Gue trata a Cldusula Quarta, I, alinea “i” deverd ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia ou a rescis3o do instrumento, mediante recolhimento
aos cofres publicos e por conta do PROPONENTE, observada a proporcionalidade dos recursos financeiros
transferidos.

§ 42 - O descumprimento no disposto nesta cldusula determinara a inadimpléncia e abertura da Tomada de
Contas Especial, além das sang@es previstas na Lei n2 13.019, de 2014.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO E DAS SANCOES

Na hipotese de descumprimento por parte do PROPONENTE, de quaisquer das obrigacBes definidas neste
instrumento ou em seus aditamentos e na auséncia de justificativa, estara ela sujeita as sangdes previstas na
Lein® 13.019, de 2014, em especial no art. 73.

§12- 0 presente TERMO DE COLABORACAOQ poder4 ser:
I = denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responséveis somente pelas obrigacdes e auferindo as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60

(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

II' = rescindido, independentemente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) Inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

c) Constatacdo, a qualguer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de Contas

Especial.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES SOCIAIS
Todas as obrigacdes sociais, fiscais, previdencidrias, trabalhistas e tributarias oriundas da execucdo e aplicagdo
deste TERMO DE COLABORAGAO serdo de total responsabilidade do PROPONENTE, ficando excluida qualquer
responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO DE MARIANA.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO
Para que produza seus efeitos juridicos, o extrato deste TERMO DE COLABORACAQ deverd ser levado 3

publicagdo, peloc MUNICIPIO, no Didrio Oficial Eletrénico — DOEM.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Mariana, Minas Gerais, para dirimir quaisquer dtvidas ou litigios oriundos do
presente TERMO DE COLABORACAQ, sendo obrigatdria a prévia tentativa de solug2o administrativa do caso,
com a participacdo da Procuradoria Geral do Municipio.

As partes obrigam-se a0 total e irfenuncidvel cumprimento dos termos do presente TERMO DE COLABORACAOQ,
o qual lido e achado conforme, foi tavrade em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para que, na presenca das
02 (duas) testemunhas que também o assinam, produza seus juridicos e legais efeitos.

Mariana, 05 de junho de 2020.

Paulo Isaias Vieira
Diretor Executivo da FME — Comunidade da Figueira
PROPONENTE

NOME/CPF

NOME/CPF
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TERMO ADITIVO ao TERMO DE COLABORACAO 004/2020 ”/é% e ‘\anaf"'b(\

PRIMEIRO Aditivo ao Termo de Colaboracio que entre _Si
celebram o MUNICIPIO DE MARIANA e a FUNDACAO
MARIANENSE DE EDUCACAO - COMUNIDADE DA FIGUEIRA, na
forma abaixo:

O MUNICIPIO DE MARIANA, Estado de Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o no 18.295.303/0001-44 e
Inscricdo Estadual Isento, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Duarte Eustaquio Gongalves
Junior, portador do CPF n® 042.714.956-89 & RG n°® MG-11.108.100, residente e domiciliado nesta
Cidade e a FUNDACAO MARIANENSE DE EDUCACAO - COMUNIDADE DA FIGUEIRA, com sede na
Rua Cénego Amando, n® 278, bairro Chacara, Mariana/MG, inscrita no CNPJ sob o n® 22.390.686/0003-
79, aqui representada pelo Diretor Executivo, Paulo Isaias Vieira, portador da Carteira de Identidade n®
MG-2.864.848, CPF n® 622.243.876-87, RESOLVEM, firmar o presente aditivo ao TERMO DE
COLABORACAOQ No 004\/2020, com fundamento no Art. 55 da Lei n° 13.019, de 31/07/2014, cujo objeto
é APOIO FINANCEIRO A PROPONENTE COM O PROPOSI:I’O DE GARANTIR A CONTINUIDADE DO PROJETOQ
SOCIAL DE ASSISTENCIA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA FISICA E/OU MENTAL ASSISTIDAS PELA
INSTITUICAO, conforme cldusulas abaixo:

B Cléusula Primeira - DO OBJETO ]

O presente Termo Aditivo tem como objeto prorrogar a vigéncia do Convénio original até
31/03/2021, a partir de 31/12/2020, nos termos do art. 55, da Lei n® 13.019, de 31/07/2014.

| Cldusula Segunda — DA RATIFICACAO

Permanecem mantidas, ratificadas e em pleno vigor todas as demais cldusulas e condicdes do
Termo de Colaborac3o original, ndo alteradas pelo presente instrumento.

E por estarem assim justas e acertadas, assinam as partes o presente Termo
Aditivo em 04 (quatro) vias de igual teor, para que surta seus efeitos juridicos e legais.

Mariana, 30 de novembro de 2020.

to Social e Cid

adania

Bl Liadiy gty nnm
Paulo Isaias Vieira

Diretor Executivo da FME - Comunidade da Figueira

PROPONENTE

Testemunhas: 1.




