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COMUNIDADE DA FIGUEIRA & 3
Rua Cénego Amando, 278 - Chicara, Mariana, MG. ST I,
CEP: 35.426-060 e OB &
CNPJ: 22.390.686/0003-79 z £
Telefone: (31) 3560-5294 B, @nﬂ
E-mail/Facebook: comunidadedafigueira@yahoo.com br e

PLANO DE TRABALHO

1. Dados Cadastrais

Orgdo /Organizagdo da Sociedade Civil (Convenente):
FME - COMUNIDADE DA FIGUEIRA

CNPJ Ne
22.390.686/0003-79

Endereco: Rua Coénego Amando, 278 - Chacara

Cidade: U.F. C.E.P Telefone: Email:

Mariana MG 35426-060 ((31) 3560-5294 Comunidade.figueira@yahoo.
com.br

Nome do Responsavel Legal: | CPF: C.L CARGO

Paulo Isaias Vieira 622.243.876-87 MG 2864848 Diretor Exeutivo

Endereco do Responsavel Legal:
Rua da Cartuxa, 68A - Cartuxa

CEP: 35246-171 Telefone de Contato:

(31) 35571797

2. Descrigao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.

Titulo do Projeto:
Sustentabilidade. Cuidado Integral e Saude Integrativa na

Comunidade da Figueira

eriodo de execugdo:
usteio Institucional: Abril de 2026 a
Abril de 2027 (12 meses)
Saude Integrativa: Maio a Setembro de
2026 (5 meses)

Vinculagao Legal:

Lein®13.019/2014

Unidade Administrativa de Apoio:

Secretaria de Satide
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ltrientiﬁcagéo do Objeto:
arantir o custeio das despesas essenciais da Comunidade da Figueira, assegurando a contmmdﬁdé’ d@,s
servigos prestados as pessoas com deficiéncia fisica e/ou mental;

Ofertar atendimentos em Préticas Integrativas e Complementares em Saude, por meio de

terapéuticas individualizadas.

Justificativa da Proposigdo:
A presente proposigdo tem por finalidade a aplicagdo de recursos publicos exclusivamente em despesas

de custeio, indispensaveis 4 manutengio continua dos servigos prestados pela Comunidade da Figueira as

aproximadamente 65 pessoas com deficiéncia fisica e mental atendidas pela instituigio.

custeio abrange despesas recorrentes como aquisi¢do de géneros alimenticios, materiais de higiene e
impeza, medicamentos basicos, materiais de consumo e despesas operacionais essenciais, como agua e
omunicagdo. Tais itens sdo consumidos diretamente na rotina de atendimento e garantem condigoes|

sanitarias adequadas, seguranga, alimentagdo balanceada e funcionamento regular das atividades
linstitucionais.

Além da manutengio estrutural e operacional, observa-se demanda significativa por agdes voltadas a
promogdo da saude, incluindo atendimentos destinados ao alivio de dores cronicas, ansiedade, estresse e
outros agravos que impactam diretamente na qualidade de vida dos usuarios. A integragdo entre
manuteng¢do estrutural, seguranga alimentar, higiene institucional, oferta de medicamentos basicos e
praticas integrativas em saude fortalece o cuidado integral ¢ humanizado, promovendo bem-estar fisico,

emocional e social.

Piblico Alvo: Pessoas com deficiéncia fisica e/ou mental atendidas pela instituigdo, constituindo o
publico beneficiario direto das agdes previstas neste projeto, bem como os demais usuarios da
comunidade da Figueira.

Estimativa de Pessoas Atendidas: 65 pessoas

3 - Plano de Aplicacdo e Cronograma de Desembolso

Os recursos financeiros destinados a intituigéo foi no valor total de R$ 305.164,13.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA DOZE MESES

Etapa Valor

. - & RS 18.281,87
Primeiro Més >
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Segundo MéS

RS 18.281,87
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Terceiro Més RS 18.281,87 rgg) )
} Eglha: O
Quarto Més RS 18.281,87 " y
. e PR
Quinto Més RS 18.281,87 TS
Sexto Més RS 18.281,87
Setimo Més RS 18.281,87
Oitavo Més RS 18.281,87
Nono Més RS 18.281,87
Décimo Més RS 18.281,87
Décimo primeiro Més RS 18.281,87
Décimo segundo M&S RS 18.281,87
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Etapa Quantidade de sessdes Valor
Primeiro Més 69 RS 17.150,00
Segundo Mé&S 69 RS 17.150,00
Terceiro Més 69 RS 17.150,00
Quarto Més 68 R$ 17.150,00
Quinto MéS 68 RS 17.150,00
Total de sessdes 343 RS 85.750,00

4 - Descritivo das Despesas

Espécie

Valor investido

Custeios com a instituicdo e investimento

(ORCAMENTO EM ANEXO)

RS 219.382,49

Prestacdo de servigos profissionais em acupuntura,
auriculoterapia e terapia neural. (ORGAMENTO EM
ANEXO)

RS 85.750,00
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5.0bjetivos, Metas e Resultados GO TEera,

Lol i

Objetivos: Promover a satide integral da Comunidade da Figueira, garantindo alimentacio %ﬁ%quada,

. " . . y G Fotha:
ambiente seguro e estruturado, manutencdo dos servicos essenciais e oferta continua de p?ﬁﬁ@a!sa' 2

integrativas como acupuntura, auriculoterapia e terapia neural, O projeto busca assegurar B*e,gn-estar,’.
e Y

Cpm e

inclusdo social, cuidado humanizado e melhoria da qualidade de vida dos participantes. et

Metas:

 Realizar sessdes terapéuticas ao longo de 5 meses;

* Garantir atendimentos terapéuticos regulares durante todo o perfodo do projeto;
» Ofertar alimentagao continua aos participantes;

« Manter integralmente os materiais de higiene e limpeza;

» Assegurar cobertura mensal das despesas operacionais da instituigao;

» Garantir disponibilidade de produtos farmceuticos conforme a demanda.

Resultados Esperados:

¢ Reducdo de dores cronicas e tensdes musculares;

e Melhora no bem-estar fisico e emocional dos pacientes;
e Promocdo do cuidado humanizado e integral em saude;
o melhoria da qualidade de vida dos participantes;

e ambiente seguro e saudavel;

e continuidade das agdes de inclusdo;

e atendimento regular e qualificado.

6. Forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles

atreladas

O projeto contara com organizagdo administrativa e financeira sistematica, incluindo controle de aquisicio e
distribui¢do de insumos, manutengdo dos materiais necessarios as atividades, controle permanente do estoque
de medicamentos e pagamento regular das despesas operacionais, garantindo o pleno funcionamento
institucional.

Ja as atividades do projeto de salde integrativa serdo executadas diretamente pelo profissional responsavel,
devidamente habilitado, por meio de atendimentos presenciais previamente agendados com os usudrios. Os
atendimentos ocorrerdo nas dependéncias da unidade localizada na comunidade da Figueira, com frequéncia de
2 (duas) vezes por semana, ao longo do periodo de execugdo de 05 (cinco) meses. Em cada dia de atendimento,
serdo realizadas em média de 7 a 8 sessdes terapéuticas, compreendendo procedimentos de acupuntura,

auriculoterapia e terapia neural, conforme avaliagdo individual de cada paciente.
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7. Defini¢do dos parametros a serem utilizados para a aferi¢io do cumprimentosdas metas

registro quantitativo dos atendimentos
acompanhamento das metas previstas

relatorios mensais de execugdo

comprovagdo da aplicagado financeira

Quantitativo de sessdes terapéuticas realizadas, comprovado por meio de registros individuais contendo

data, tipo de atendimento e nimero de sessdes efetuadas;
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Comparagdo entre as metas previstas e as atividades executadas, assegurando o alcance da meta total

de 343 (trezentas e quarenta e trés) sessdes ao longo do periodo de execucio;

Comprovagdo da correta aplicagdo dos recursos financeiros, conforme plano de aplicag3o.

2 .
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8 - Destinacdo dos Bens Duraveis Remanescentes

l()s bens permanecerdo sob responsabilidade da institui¢do para continuidade dos servigos.

9 - Responsavel pela Prestagido de Contas

Nome do Responsavel CPF Gl CARGO

Paulo Isaias Vieira 622.243.876-87 |MG 2864848 Diretor Exeutivo

Endereco do Responsavel Legal

Rua da Cartuxa, 68A - Cartuxa

(31) 35571797

CEP:35246-171 | Telefone de Contato
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10 - Documentacio & %
<3 [
( ) Estatuto da Entidade C Folhg _C1 %
b f&) C..J

e Ry
() Cartdao CNPJ, da entidade, que comprove que estd legalmente constituida ha, no minirfog. J. 1%

1 (um) ano

( ) Quadro Diretivo da Entidade (Termo de Posse da Diretoria)

( ) Carteira de Identidade e Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF dos dirigentes

( ) copia autenticada do RG e do CPF do representante legal da OSC e do responsavel
técnico pelo projeto ou atividade

() cépia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses, do representante
legal da OSC e do responsavel técnico pelo projeto ou atividade

( ) dados bancarios, contendo ntiimero da conta, da agéncia e a instituicdo bancaria
especifica que ird receber os recursos e efetuar os pagamentos

( ) declaracdo de que a entidade nao possui impedimentos para contratar com o Poder
Piblico e que estd em dia com a prestac¢do de contas de parcerias, eventualmente, firmadas
com o Municipio de Mariana

( ) comprovagao de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante

( ) comprovagdo de capacidade técnica e operacional da OSC, para o desenvolvimento das
atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas no objeto da parceria

( ) comprovacdo de que a OSC funciona no endereco por ela declarado, podendo ser
realizada por meio de contas de consumo, salvo as referentes a telefonia mével

( ) comprovante do exercicio pleno da propriedade, mediante Certidao
de Registro no Cartério de Imdveis, com matricula atualizada,
quando a parceria, tiver por objeto execucdo de obras ou benfeitorias no mesmo imovel.

() ndo se aplica

() declaragio, sob as penas da lei, de que a OSC ndo esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com érgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedacgdes
previstas no art. 39 da Lei n? 13.019/2014 e alteragdes

( ) declaracao, emitida pelos dirigentes da OSC, informando que nenhum dos dirigentes é
membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da
Administra¢do Puiblica Municipal, estendendo-se a vedagiio aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau
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() declaragdo emitida pelos dirigentes da OSC atestando nfo incorrerem nas situacées de
vedacdes, previstas nas alienas “a”, “b” e “c” do inciso VII do art. 39 da Lei n® 13.019/2014 e
alteragdes %

28
o

e
() declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo havera contratagdo ou remuneragio a o
qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado piiblico, Z,
inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungio de confianga de 6rgio ou entidade “:.
da Administragdo Publica Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou

parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade

Fa

() declaragao, sob as penas da lei, de que ndo havera contratagéo de empresa(s)
pertencente(s) a parentes até 22 grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da 0OSC, ou de
agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente
em linha reta, colateral ou por afinidade

( ) declaracéo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condic¢io
de aprendiz.

( ) comprovante de inscricdo nos conselhos municipais das areas correspondentes de
atuacao, se for o caso.
( ) ndo se aplica.

( ) certiddo negativa de débitos de tributos municipais, ressalvados os casos previstos em
legislacdo especifica

() certiddo negativa de débitos estaduais ou declaragdo de que a OSC ndo possui inscricio
estadual

( ) certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da
unido;

() certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS

( ) certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT.

() Outros - Especificar

Mariana, 59; de ' de 2026.

PAULO ISAIAS PALTD ToATAG mente por

. VIEIRA: 62224387687
VIEIRA:62224387687 Data: 2026.03.19 15:08:48 -0300

Assinatura do Representante Legal

A A
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TERMO DE COLABORAGAO N2 025/2026

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE MARIANA E FUNDACAO MARIANENSE DE EDUCACAO, PARA OS
FINS QUE ABAIXO ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE MARIANA, pessoa de direito publico, inscrito no CNPJ n? 18,295,303/0001-44 e Inscri¢do
Estadual isento, com sede nesta cidade na Praca JK, s/n?, bairro Centro, CEP 35420-003, doravante denominada
ADMINISTRAGAO PUBLICA, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Juliano Vasconcelos Gongalves,
e a Organizacdo da Sociedade Civil FUNDAGAO MARIANENSE DE EDUCAGAO, com sede na Rua Cénego Amando,
n? 278, Bairro Dom Oscar, Mariana/MG, CEP 35420-239, inscrita no CNPJ sob o n? 22.390.686/0003-79, neste
ato representado pelo Diretor Paulo Isaias Vieira, portador do CPF n2 XXX.243.XXX-87, doravante denominada
0SC, doravante denominada OSC, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, mediante as
seguintes cldusulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente TERMO DE COLABORACAO decorrente de Emenda Impositiva, se fundamenta nas disposicdes da
Lei Federal n? 13.019 de 31 de julho de 2.014, no Decreto Municipal n2 11.806/2024, Decreto Municipal n®
12.717/2026 e Lei Municipal n? 4.071, de 23/12/2025 que dispde sobre a Lei Orgamentaria para o exercicio de
2026. Esse Termo baseia-se nas informagdes contidas no Processo Administrativo n? 4828/2026, relativo ao
procedimento de inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 29 da Lei Federal n2 13.019/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente TERMO DE COLABORAGAO a concessdo de apoio financeiro da ADMINISTRACAO
PUBLICA & OSC destinado a dar apoio financeiro para custeios institucionais e de investimento, alem da
contratacdo de profissionais em acupuntura, auriculoterapia e terapia neural, definido no Plano de Trabalho,
parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricio.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS COMPETENCIAS E DA GESTAO
3.1- As atividades alusivas ao objeto deste TERMO DE COLABORAGAO serdo executadas pela OSC sob supervisdo
da SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE que realizara o controle e fiscalizacdo.

3.2 - Ficam reservados a SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE os direitos de assungéo do objeto do presente termo, a
qualquer tempo, assim como da transferéncia de responsabilidade sobre aguele, no caso de paralisacio das
atividades ou da ocorréncia de fato relevante que venha a prejudicar-lhe o andamento, de modo a evitar a
descontinuidade do projeto.

3.3 - Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com poderes de
controle e fiscalizagdo, designados por meio da portaria, que devera ser publicada no Didrio Oficial Eletrénico de
Mariana - DOEM serdo os seguintes: GESTOR, Juliana Santos da Silva Pereira, Eliane Cristina Damacendo Coleta,
Kellem Cristina Ramos de Freitas.

3.4 - Ao Gestor qualificado no item 3.3 deste instrumento, compete realizar todas as atividades previstas no
Decreto Municipal n? 11.806/2024, em especial nos artigos 54; 71a 73; e 75a 77.

CLAUSULA QUARTA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
4.1 - A sistematica de monitoramento e avaliagdo desta parceria, observara os procedimentos delineados na
Se¢do VII, do Capitulo V, do Decreto Municipal n2 11.806/2024.

4.2 - O Gestor poderd promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo
notificar a OSC com antecedéncia em relagdo a data da visita, observando o estabelecido em Ato Normativo
Setorial, se houver.
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4.3 - As agbes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas tecnoldgicas, tais como redes sociais
na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria.

4.4 - O acompanhamento da execugdo serd realizado tendo como base o cronograma de execugdo e o
desembolso dos recursos previsto no Plano de Trabalho.

4.5 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada por meio da Portaria n® 001, de 07/01/2025 e
alteragfes posteriores, atuara em carater preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos procedimentos,
a padronizagdo e a priorizagdo do controle de resultados.

4.6 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo homologara no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar do seu
recebimento, o relatorio técnico de monitoramento e avaliagiio emitido pelo gestor da parceria, que deverd
conter os elementos elencados no art. 73, § 12, incisos | ao VI, Decreto Municipal n? 11.806/2024.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DA DOTACAO

5.1 - Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRAGAO PUBLICA para a OSC,
que ocorrera apos assinatura do presente termo e conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho.

5.2 - O valor global dos recursos publicos da parceria é de RS 305.164,13 (trezentos e cinco mil cento e sessenta
e quatro reais e treze centavos), oriundos dos recursos financeiros da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE na
dotagdo orgamentdria n? 07.001.10.302.0024.2.415 335043 recurso 1500.620.1002 ficha 810, que serio
depositados em conta bancéria especifica.

5.3. Aliberagdo dos recursos ocorrera em uma Unica parcela, de acordo com o disposto no Plano de Trabalho a
que se refere este TERMO DE COLABORAGAD.

5.4, Fica declarado pelo Secretario Municipal, signatario deste termo, que em eventuais termos aditivos, indicar-
se-d0 os créditos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro, quando se
tratar de Termo de COLABORAGAO.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
6.1 - Este instrumento entra em vigor a partir de 14 de maio de 2026 e terd vigéncia até 14 de maio de 2027.

6.2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da OSC, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do fim
da vigéncia prevista nessa Clausula.

6.3 - A vigéncia poderd ser alterada por prorrogagio de oficio, guando a ADMINISTRACAO PUBLICA der causa a
atraso na execugao do objeto, limitada ao exato periodo do atraso e antes do término da vigéncia da parceria.

6.4 - A prorrogagdo de oficio serd formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunica¢do a
OsC.

CLAUSULA SETIMA - LIBERAGAO DOS RECURSOS
7.1 - A liberagdo dos recursos serd efetivada em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, em consonancia com o cronograma de execugdo.

7.2 - No caso de o cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, a liberagdo
de cada parcela sé ocorrerd ap6s: \
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7.2.1- A OSC apresentar a prestagdo de contas das parcelas anteriores — PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL - nos
termos do disposto no Capitulo VI do Decreto Municipal n® 11.806/2024 e da Cldusula Décima deste termo;

7.2.2 - SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE, responsavel pela parceria, verificard a regularidade fiscal da 0SC, por
meio de consulta as certiddes de que trata o inciso Il do § 12 do art. 38, do Decreto Municipal n2 11.806/2024;

7.2.3 - Ateste do gestor da parceria; e

7.2.4 - Nas parcerias cuja dura¢do exceda um ano, a liberagdo das parcelas esta condicionada & apresentagio da
prestacdo de contas anual ao término de cada exercicio.

7.3. A liberagdo de recursos deverd ser anterior & data prevista para a realizagdo da despesa, vedada a
antecipagdo que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto da
parceria.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES:

8.1- DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, através da SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE:

8.1.1 - Transferir para a conta especifica da parceria os recursos financeiros previstos para a execugdo do
supramencionado projeto, na forma estabelecida no Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho;

8.1.2 - Acompanhar a execugdo da parceria, avaliando os seus resultados e reflexos;

8.1.3 - Zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei n° 13.019/2014, no Decreto Municipal n2
11.806/2024, inclusive no que refere & Transparéncia e Controle, conforme disposto no Capitulo Il, desse
Decreto, e demais atos normativos aplicaveis;

8.1.4 - Apreciar as solicitagSes apresentadas pela OSC no curso da execucdo da parceria;

8.1.5 - Orientar a OSC quanto a prestacio de contas, inclusive fornecendo normas e instrugdes para prestacdo
de contas dos recursos financeiros transferidos;

8.1.6 - Analisar e julgar as contas apresentadas pela OSC;

8.1.7 - Analisar as propostas de reformulacdes do Plano de Trabalho, desde que apresentadas por escrito,
acompanhadas de justificativa e que ndo impliquem na alteragdo do objeto apoiado;

8.1.8 - Prorrogar de oficio a vigéncia do termo sempre que houver atraso na liberago dos recursos pactuados,
independentemente de solicitagdo;

8.1.9 - Definir o destino dos bens remanescentes apds o fim da execu¢do do termo, celebrando TERMO DE
DOAGAO, caso solicitado pela OSC, por meio de oficio, cuja autoriza¢do ficara a critério da ADMINISTRACAO
PUBLICA;

8.1.10 - N3o realizar, nem autorizar qualquer tipo de publicidade atinente 3 presente parceria, nos trés meses
que antecedem ao pleito eleitoral municipal, nos termos do art.73, inciso VI, “b” da Lei n2 9.504/1997, e observar
as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a referida Lei.

8.2 - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.2.1 - Executar a parceria com estrita observéncia ao plano de trabalho e das cldusulas pactuadas neste termo,

/
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sendo vedada a utilizagdo dos recursos para pagamento de despesas previstas no art. 60, do Decreto Municipal
n2 11.806/2024.

8.2.2 - Prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, nos termos do Decreto Municipal n?
11.806/2024, Capitulo VI, Segdes Il a V.

8.2.3 - Devolver, 3 ADMINISTRACAO PUBLICA, o saldo dos recursos ndo utilizados, inclusive os rendimentos da
aplicagdo financeira, no prazo de 30 (trinta) dias da conclusdo da vigéncia, extingao, denuncia ou rescisdo do
presente TERMO.

8.2.4 - Restituir & ADMINISTRAGAO PUBLICA o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislagdo aplicdvel aos débitos para com a Fazenda Piblica
Municipal, nos seguintes casos:

8.2.4.1 - Quando nao for executado o objeto deste TERMO;

8.2.4.2 - Quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas, ou quando esta for reprovada,
incidindo a devolugdo sobre os valores reprovados;

8.2.4.3 - Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste TERMO ou fora de seu
prazo de vigéncia;

8.2.4.4 - Nos demais casos previstos no Decreto Municipal n2 11.806/2024 e na Lei n2 13.019, de 2014.

8.2.5. Manter registro contdbil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
inclusive, na hipdtese de aquisicdo de bens com os recursos da parceria.

8.2.6. Abrir conta corrente especifica em instituigdo financeira publica, isenta de tarifa bancéria, nos termos do
art. 51 da Lei n2 13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n2 11.806/2024, para que a ADMINISTRACAO
PUBLICA efetue o depdsito dos recursos, unicamente para consecugio do objeto deste termo e em conformidade
com o Plano de Trabalho.

8.2.6.1 - Manter e movimentar os recursos recebidos na conta bancdria, de que trata o item 8.2.6, deste termo,
nos termos do art. 62 do Decreto Municipal n? 11.806/2024;

8.2.6.2 - Manter os recursos recebidos aplicados no mercado financeiro, enquanto ndo utilizados, na forma do
disposto nos itens 8.2.6 e 8.2.6.1, deste termo.

8.2.6.3 - Declarar expressamente a ciéncia das obrigacdes de que tratam os itens 8.2.6 a 8.6.2, deste termo, bem
como informar a conta aberta para receber o recurso como exclusiva para a sua movimentagdo, conforme ANEXO
|, parte integrante deste instrumento, independentemente de transcrigdo.

8.2.7. - Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

8.2.8. Garantir os recursos humanos e materiais necessdrios para a execugdo do objeto do presente termo, sendo
vedada a utilizagdo dos recursos recebidos da ADMINISTRAGCAO PUBLICA ou agueles correspondentes a sua
contrapartida, em finalidade diversa da estabelecida neste termo.

8.2.9. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, dentre
outros, relacionados a execugdo do objeto previsto, neste termo, ndo implicando responsabilidade solidéria ou
subsididria da ADMINISTRAGAO PUBLICA a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.
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8.2.10. Remunerar eventuais profissionais envolvidos no projeto respeitando o piso salarial da categoria. /o e

8.2.11. Garantir o livre acesso dos agentes da SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE, do Controle Interno do Municipio
e do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, aos documentos e informacgdes relacionadas ao presente

termo, aos locais de execugdo do respectivo objeto, bem como de todos os atos e fatos relacionados direta ou
indiretamente.

8.2.12. Divulgar, em pagina da OSC na internet, caso mantenha, inclusive em redes sociais, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informacBes exigidas no § 12, incisos | ao V, do art. 82 do Decreto
Municipal n® 11.806/2024.

8.2,13. Ndo realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo.

8.2.14. Observar as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a Lei n2 9.504/1997, assim como n3o
realizar despesas com publicidade de qualquer natureza nos 3 (trés) meses que antecedem o pleito eleitoral
municipal, nos termas do art. 73, inciso VI, alinea “b” da mesma Lei.

- 8.2.14.1. Com excegdo do periodo eleitoral de que trata o item 8.2.14, deste termo, poderd realizar publicidade
relativamente a parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, veicular e inserir o nome e
os simbolos oficiais do Governo Municipal / Secretaria em toda a divulgacdo relativa ao projeto incentivado, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagem que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

CLAUSULA NONA - DAS DESPESAS

9.1 - As despesas relacionadas a execugdo da parceria ser3o executadas em estrita observancia ao plano de
trabalho aprovado e as cldusulas pactuadas, neste termo.

9.2 - Poderao ser pagas, dentre outras necessarias, com recursos vinculados 3 parceria as seguintes despesas:

9.2.1 - Remuneragdo da equipe de trabalho, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos,
contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro salario, saldrios
proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas, relativos ao periodo de vigéncia da

parceria;

9.2.2 - Custos indiretos, tais como, despesas com internet, aluguel, telefone, consumo de 4gua e luz e
remuneracdo de servicos contabeis.

9.3 - Ndo poderdo serem pagas com recursos vinculados 3 parceria as seguintes despesas:
9.3.1 - Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

9.3.2 - Pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 3 parceria, salvo nas
hipSteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

9.3.3 - Despesa cujo fato gerador ndo tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento da parceria;
9.3.4 - Pagar multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora

dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da ADMINISTRACAO PUBLICA Municipal na liberagdo de recursos
financeiros.
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CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 - A prestagdo de contas sera o procedimento em que se analisa e se avalia a execugdo da parceria visando
a demonstracdo e verificagdo do cumprimento do objeto, o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo a fase de apresentagdo das contas, de responsabilidade da OSC e andlise e manifestagdo
conclusiva das contas, de responsabilidade da ADMINISTRACAO PUBLICA, observado o disposto no Capitulo VI
do Decreto municipal n2 11.806/2024, sem prejuizo da atuagdo dos 6rgédos de controle.

10.2 - A OSC fica obrigada a demonstrar a boa e regular aplicacdo dos valores recebidos, mediante detalhada
prestacdo de contas e comprovagio da execugdo do objeto, que devera ser apresentada observando o disposto
na clausula sétima, deste termo, nos moldes e prazos dispostos a seguir:

10.2.1 - PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL: devera conter Relatdrio de Execugdo do Objeto, Relatério de Execugdo
Financeira, bem como os demais documentos elencados no art. 81 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, e
deverd ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em até 10 (dez) dias uteis apds o encerramento de
cada etapa do cronograma de execugdo, em consondncia com o cronograma de desembolso aprovado;

10.2.2 - PRESTACAO DE CONTAS ANUAL: devera conter os documentos elencados no inciso | do § 22 do art. 84,
do Decreto Municipal n? 11.806/2024, e devera ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE até 31 de
janeiro do exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogagdo de
prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada;

10.2.3 - PRESTACAO DE CONTAS FINAL: devera conter os documentos de que trata o art. 86 ¢/c o art. 87, incisos
I, Il e § 19, todos do Decreto Municipal n2 11.806/2024 e, sem prejuizo da presta¢do de contas anual, deverd ser
apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia da parceria, prorrogdvel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

10.2.3.1 - Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a OSC devera
apresentar os documentos de que o item 10.2.2, deste termo, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
término da vigéncia do instrumento.

10.2.4 - PRESTACAO DE CONTAS UNICA: devera conter Relatério de Execugdo do Objeto, Relatério de Execugdo
Financeira, bem como dos demais documentos elencados no art. 92 ¢/c o art. 93, incisos |, Il e pardgrafo Unico,
todos do Decreto municipal n? 11.806/2024, e devera ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE no
prazo de até 30 (trinta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

10.3. SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE, em sua analise, devera considerar, além da prestagdo de contas de
reponsabilidade da OSC, os seguintes relatérios elaborados internamente, conforme o caso:

10.3.1 - Relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria;

10.3.2 - Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execucdo do termo;

10.3.3 - Os resultados das pesquisas de satisfagdo.

10.4 - A andlise da prestacdo de contas de que trata o item 10.3, deste termo, ndo compromete a liberacdo das
parcelas de recursos subsequentes, entretanto, o cumprimento, pela 0SC, do disposto nesta clausula e nos itens

7.2 a 7.2.4, deste termo, é condicdo indispensavel para a liberagdo dos repasses de recursos.

10.5 - O descumprimento do disposto nesta cldusula, assegurado o contraditério e a ampla defesa, determinara
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a inadimpléncia e abertura da Tomada de Contas Especial, além das sangdes previstas neste termg?: 3 ’2 -

10.6 — A prestacdo e contas deve obedecer, no que couber, o que diz o Decreto Municipal 12.163 de 1 de
fevereiro de 2025, especificamente nos artigos 18 e seguintes,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DAS SANCOES

11.1 - Na hipétese de descumprimento por parte da 0SC, de quaisquer das obrigagdes definidas neste
instrumento ou em seus aditamentos e na auséncia de justificativa, estara ela sujeita as san¢des previstas no art.
104 do Decreto Municipal n2 11.806/2024, observadas as demais disposi¢des contidas nos arts. 105 a 116, do
referido Decreto.

11.2 - Este instrumento de parceria poderd ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos termos do
Capitulo VIl do Decreto Municipal n? 11.806/2024.

11.2.1 = Na ocorréncia de dendncia, os participes ser§o responsaveis somente pelas obrigacdes relativas ao
periodo em que participaram voluntariamente da parceria, ndo sendo admissivel cldusula obrigatdria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

11.2.2 — A Rescisdo poderd ocorrer, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengdo:

-+ 11.2.2.1 - Nas hipéteses de inexecugdo por culpa exclusiva da 0SC;

11.2.2.2 - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
11.2.2.3 - Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
11.2.2.4 - Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

11.2.2.5 - Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS

12.1 - Todas as obrigagdes sociais, fiscais, previdencidrias, trabalhistas e tributérias oriundas da execugdo e
aplicagdo deste termo serdo de total responsabilidade da OSC, ficando excluida qualquer responsabilidade
soliddria ou subsidigria da ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 - A eficécia deste instrumento fica condicionada & publicaco do seu extrato no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Mariana - DOEM, a ser providenciada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA até 20 (vinte) dias ap6s a
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Mariana, Minas Gerais, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos
do presente termo, sendo obrigatdria a prévia tentativa de solugdo administrativa do caso, com a participagdo
da Procuradoria Geral do Municipio.

As partes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que, na presenca das 02 (duas)
testemunhas que também o assinam, produza seus juridicos e legais efeitos.
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Mariana, 14 maio de 2026.

Prefeita’ Municipal

Marilene Roma Gﬁ%lves ~ Paulo Isaias Vieira

Secretdrio Municipal de $aude Fundagdo Marianense de Educagdo

Testemunhas:

1

NOME/CPF

2

NOME/CPF
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ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Eu, Paulo Isaias Vieira, portador do CPF n2 XXX.243.XXX-87, residente na Rua Da Cartuxa, n268 CX A,
bairro Cartuxa, Mariana/MG, CEP 35426-171, na condigdo de Diretor da OSC FUNDACAO MARIANENSE
DE EDUCAGAOQ, CNPJ n@ 22.390.686/0003-79, DECLARQ SOB AS PENAS DA LEI:

a) Estar ciente de que é minha a responsabilidade de abrir conta corrente especifica em
institui¢do financeira publica, isenta de tarifa bancéria, nos termos do art. 51 da Lei n® 13.019/2014 e
do art. 62 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, bem como informar a ADMINISTRACAO PUBLICA da
abertura da conta bancdria, com os respectivos dados para depdsito;

b) Estar ciente de que a ADMINISTRACAO PUBLICA efetuard o depdsito dos recursos,
unicamente na conta bancéria especifica, nos termos declarados na letra “a”, para consecucdo do
objeto deste TERMO DE COLABORAGAOQ, em conformidade com o Plano de Trabalho;

c) Estar ciente de que toda a movimentagdo de recursos no &mbito desta parceria serd realizada
. mediante transferéncia eletrénica com a identificacio do beneficiario final, mediante crédito na conta
bancdria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servi¢os, por meio de transferéncias
eletrénicas, débitos automaticos, boletos bancérios ou outras formas regulamentadas pelo Sistema
Financeiro Nacional, salvo na hipdtese de impossibilidade de pagamento por qualquer dos meios
mencionados, desde de que previsto e justificado no plano de trabalho;

d) Estar ciente que, enquanto n3o utilizados, devo manter os recursos recebidos aplicados no
mercado financeiro, em cadernetas de poupanga ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo.

Mariana, 14 de maio de 2026.

% Ll
Paulo Isaias Vieira

Fundag¢do Marianense de Educagio
Diretor da OSC
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