PLANO DE TRABALHO @) K

MOVIMENTO RENOVADOR DE MARIANA

1 - Dados Cadastrais

Orgédo /Organizacdo da Sociedade Civil CNPJ
(Convenente) 20.469.508/0001-40

Movimento Renovador de Mariana

Enderego

Rua Frei Durdo 84

Cidade U.F. |CEP Telefone | Email

Mariana MG | 35420

000 movimentorenovadormariana@gmail.com

Nome do CPF C.L CARGO

Responsavel 300611396-30 | M1076305 | Presidente

Vénia Maria da

Silva Santos

Endereco do Responsavel CEP Telefone de Contato
Rua dos Inconfidentes, 126 —Sdo 35420- 31-3557 1704
Goncalo —Mariana — MG 132

2 - Descrigdo do Projeto/Objeto/Titulo do projeto

Titulo do Projeto: Periodo de execugdo (Inicioe
Aprendendo e Ensinando com o Bordado. Término)
02 mese/3 horas aulas por semana.

Identificagdo do Objeto: Manuteng¢do do Movimento Renovador,Cursos
para as bordadeiras e oficinas de bordados na Casa Lar Estrela.

Justificativa da Proposigao

O presente projeto tem como objetivo a realizacdo de cursos de capacitacdo artesanal,
incluindo costura criativa e bordado. As atividades serdo desenvolvidas por oficineiras do
Movimento Renovador, promovendo o aprendizado de técnicas manuais e a producdo de
pecas como porta-copos e jogos americanos em costura. Os produtos confeccionados poderao
ser comercializados, contribuindo para a geragdo de renda, autonomia e desenvolvimento
social dos participantes.

O Movimento Renovador de Mariana tem como missdo promover e fomentar agées culturais,
artisticas, sociais e comunitarias, valorizando o artesanato, o bordado e a costura, fortalecendo
0 sentimento de pertencimento e incentivando a geragdo de renda nas comunidades
atendidas.

Para a adequada execugdo das atividades propostas, faz-se necessario o investimento em
despesas de custeio essenciais ao funcionamento e manutencdo das ag¢des do projeto,
incluindo servigos de internet e energia elétrica, que viabilizam a organiza¢do, comunicagdo e
realizacdo das atividades, além da aquisi¢do de materiais de limpeza, fundamentais para
garantir um ambiente adequado, seguro e acolhedor para os participantes.

Dessa forma, o presente projeto ndo apenas promove a capacitagdo técnica, mas também
assegura a sustentabilidade das a¢tes do Movimento Renovador de Mariana, fortalecendo sua
atuacdo e ampliando o impacto social e cultural junto a comunidade.

Publico Alvo: Numero Estimado de N2 Estimado
Adultos do Movimento participantes de publico
Renovador de Mariana. 40 atingido
Curso de Bordados para
Criancas

40
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3—Plano de Aplicagdo e Cronograma de Desembolso R$32.164,23(Trinta e dois

mil,cento e sessenta e quatro reais e vinte tres centavos)

Detalhamento dos custos por item e de acordo com preco de mercado

ITEM DETALHADO VALOR UNITARIO VALORTOTAL

02 Coordenadora RS 1.200,00| RS 4.800,00
02 Oficineiras RS 1.000,00| RS 4.000,00
Auxiliar Administrativo RS 1.000,00| RS 2.000,00
Costureira RS 1.200,00| RS 2.400,00
Material Linhas/Agulhas/tecidos RS 6.364,23| RS 6.364,23
Lanche RS 2.000,00( RS 2.000,00
Material de Papelaria RS 5.600,00| RS 5.600,00
Fotografia RS 1.000,00| RS 2.000,00
Internet/Luz/Pequenos reparos RS 3.000,00(RS 3.000,00
Total RS 32.164,23

4- Objetivos, Metas e Resultados

+  Objetivo:

Meta (s):

Realizar 01 ciclo de curso de costura criativa e bordado durante o periodo de execugdo do projeto.

Atender, no minimo, 20 participantes diretos.

Garantir a participagdo e conclusdo de pelo menos 80% dos inscritos.

Produzir, ao longo do curso, pecas artesanais como porta-copos e jogos americanos.

Assegurar a manutencgdo do espaco e funcionamento das atividades por meio do custeio de
despesas essenciais, incluindo internet, energia elétrica, agua, materiais de limpeza, fornecimento
de lanche para os participantes e transporte.

Resultado:

Participantes capacitados em técnicas de costura criativa e bordado;

Ampliagdo das possibilidades de geragdo de renda;

Valorizagao do artesanato e da cultura local;

Fortalecimento de vinculos comunitarios;

Melhoria das condigdes estruturais para continuidade das atividades.

5- Metodologia e contra partida da Proposicao

A metodologia sera baseada na aprendizagem pratica (“aprender fazendo”),

promovendo a troca de experiéncias, o trabalho colaborativo e o desenvolvimento da

autonomia dos participantes.
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6-Contra Partida v
Participacao gratuita do publico beneficiado

Disponibiliza¢do de materiais basicos durante as oficinas

7-Monitoramento e Avaliacdo

Utilizar exclusivamente os recursos recebidos de conformidade com o Plano de Trabalho
aprovado pela Secretaria de >
Manter os recursos recebidos em conta bancaria especifica em agéncia da CAIXA ou BRASIL,

permitindo débitos somente para pagamentos de despesas previstas no Plano de Trabalho;
Arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com
todos os dnus tributarios e extraordinarios, caso decorrentes da execug¢do;

Comprar os materiais necessarios com as devidas notas fiscais ou nf avulsa retirada na Receita
Municipal;

Registrar o evento através de fotografias, guardar arquivos de divulgagdo em jornais e internet
e também recolher depoimentos para a prestagao de contas;

8- DECLARAGAO

Na qualidade de representante do Movimento Renovador de Mariana, sob o nimero de CNPJ:
20.469.508/0001-40, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura de Mariana, para os efeitos
e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com
o tesouro ou qualquer outro 6rgdo da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano

de trabalho.

Mariana, 18 de Marco de 2026

Vania Maria da Silva Santos

Presidente do Movimento Renovador de Mariana
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TERMO DE COLABORACAO N2 036/2026 . >

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIRIQ: *
DE MARIANA E MOVIMENTO RENOVADOR DE MARIANA, PARA OS
FINS QUE ABAIXO ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE MARIANA, pessoa de direito publico, inscrito no CNPJ n2 18.295.303/0001-44 e Inscrigdo
Estadual isento, com sede nesta cidade na Praca JK, s/n2, bairro Centro, CEP 35420-003, doravante denominada
ADMINISTRAGAO PUBLICA, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Juliano Vasconcelos Goncalves, e
a Organizagdo da Sociedade Civil MOVIMENTO RENOVADOR DE MARIANA, entidade sem fins lucrativos, com
sede na Rua Frei Durdo, N2 84, Bairro Centro - Mariana/MG, CEP 35420-000, inscrita no CNPJ sob o n®
20.469.508/0001-40, neste ato representado pelo seu presidente Sra. Vania Maria da Silva Santos, portadora do
CPF n® 300.XXX.306-XX, doravante denominada OSC, doravante denominada OSC, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO DE COLABORAGAO, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente TERMO DE COLABORACAOQ decorrente de Emenda Impositiva, se fundamenta nas disposi¢des da Lei
Federal n? 13.019 de 31 de julho de 2.014, no Decreto Municipal n2 11.806/2024, Decreto Municipal n?
12.717/2026 e Lei Municipal n2 4.071, de 23/12/2025 que dispde sobre a Lei Orcamentdria para o exercicio de
2026. Esse Termo baseia-se nas informagdes contidas no Processo Administrativo n@ 3616/2026, relativo ao
procedimento de inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 29 da Lei Federal n2 13.019/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente TERMO DE COLABORAGAO a concess3o de apoio financeiro da ADMINISTRACAO
PUBLICA 3 OSC destinado a dar apoio financeiro para custeios diversos da entidade, definido no Plano de
Trabalho, parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS COM PETENCIAS E DA GESTAO
3.1- As atividades alusivas ao objeto deste TERMO DE COLABORAGAQ serdo executadas pela OSC sob supervisdo
da SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO que realizard o controle e fiscalizag3o.

3.2 - Ficam reservados a SECRETARIA MUNICIPAL PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO os direitos de assuncgdo
do objeto do presente termo, a qualquer tempo, assim como da transferéncia de responsabilidade sobre aquele,
no caso de paralisagdo das atividades ou da ocorréncia de fato relevante que venha a prejudicar-lhe o
andamento, de modo a evitar a descontinuidade do projeto.

3.3 - Os agentes publicos responséveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com poderes de
controle e fiscalizagdo, designados por meio da portaria, que devers ser publicada no Didrio Oficial Eletrnico de
Mariana - DOEM serdo os seguintes: GESTOR, Carlos Roberto da Silva e Pedro Henrique Ferreira Chaves.

3.4 - Ao Gestor qualificado no item 3.3 deste instrumento, compete realizar todas as atividades previstas no
Decreto Municipal n? 11.806/2024, em especial nos artigos 54; 71a 73: e 75 a 77.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

4.1 - A sistematica de monitoramento e avaliagio desta parceria, observara os procedimentos delineados na
Seg¢do VI, do Capitulo V, do Decreto Municipal n2 11.806/2024.

4.2 - O Gestor podera promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo
notificar a OSC com antecedéncia em relagdo a data da visita, observando o estabelecido em Ato Normativo

Setorial, se houver.

4.3 - As agdes de monitoramento e avaliagdo poderio utilizar ferramentas tecnoldgicas, tais como redes sociais
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na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria.

4.4 - O acompanhamento da execugdo serd realizado tendo como base o cronograma de execugdo e 0
desembolso dos recursos previsto no Plano de Trabalho.

4.5 - A Comiss3o de Monitoramento e Avaliacdo, designada por meio da Portaria n? 002, de 14/01/2026 e
alteragdes posteriores, atuara em carater preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos procedimentos,
a padronizagdo e a priorizagdo do controle de resultados.

4.6 - A Comiss3o de Monitoramento e Avaliagdo homologara no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar do seu
recebimento, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo emitido pelo gestor da parceria, que devera
conter os elementos elencados no art. 73, § 12, incisos | ao VI, Decreto Municipal n2 11.806/2024.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DA DOTAGCAO

5.1 - Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO PUBLICA para a OSC,
que ocorrerd apds assinatura do presente termo e conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho.

5.2 - O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$ 32.164,23 (trinta e dois mil cento e sessenta e
quatro reais e vinte e trés centavos), oriundos dos recursos financeiros da SECRETARIA MUNICIPAL PATRIMONIO
CULTURAL E TURISMO na dotag3o orcamentdria n2 24.001.13.392.0013.2.672.335041 recurso 1500.594 ficha
568 que serdo depositados em conta bancéria especifica.

5.3. A liberac3o dos recursos ocorrerd em uma unica parcela, de acordo com o disposto no Plano de Trabalho a
que se refere este TERMO DE COLABORAGAO.

5.4. Fica declarado pelo Secretario Municipal, signatario deste termo, que em eventuais termos aditivos, indicar-
se-30 os créditos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro, quando se
tratar de Termo de COLABORAGCAO.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
6.1 - Este instrumento entra em vigor a partir de 15 de maio de 2026 e terd vigéncia até 15 de outubro de 2026.

6.2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da OSC, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada 3 SECRETARIA MUNICIPAL PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO em, no minimo, 30 e
(trinta) dias antes do fim da vigéncia prevista nessa Clausula.

6.3 - A vigéncia poderd ser alterada por prorrogagdo de oficio, quando a ADMINISTRACAO PUBLICA der causa a
atraso na execucio do objeto, limitada ao exato periodo do atraso e antes do término da vigéncia da parceria.

6.4 - A prorrogacio de oficio sera formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicacdo a
OSC.

CLAUSULA SETIMA - LIBERACAO DOS RECURSOS
7.1 - A liberacio dos recursos serd efetivada em estrita conformidade com o cronograma de desembolso

aprovado, em consonéncia com o cronograma de execucado.

7.2 - No caso de o cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, a liberagdo
de cada parcela sé ocorrerd apos:

7.2.1 - A OSC apresentar a prestacdo de contas das parcelas anteriores — PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL - nos
termos do disposto no Capitulo VI do Decreto Municipal n2 11.806/2024 e da Cldusula Décima deste termo;
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7.2.2 - A SECRETARIA MUNICIPAL PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO, responsavel pela parceria, ver?ﬁcar;,ﬁ«' -

regularidade fiscal da OSC, por meio de consulta as certiddes de que trata o inciso Il do § 12 do art. 38, do Decreto
Municipal n? 11.806/2024;

7.2.3 - Ateste do gestor da parceria; e

7.2.4 - Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, a liberacdo das parcelas esta condicionada 3 apresentacio da
prestacdo de contas anual ao término de cada exercicio.

7.3. A liberacdo de recursos deverd ser anterior & data prevista para a realizacdo da despesa, vedada a
antecipagdo que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto da
parceria.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES:

8.1 - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, através da SECRETARIA MUNICIPAL PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO:
8.1.1 - Transferir para a conta especifica da parceria os recursos financeiros previstos para a execuc3o do
supramencionado projeto, na forma estabelecida no Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho;

8.1.2 - Acompanhar a execugdo da parceria, avaliando os seus resultados e reflexos;

8.1.3 - Zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei n® 13.019/2014, no Decreto Municipal n2
11.806/2024, inclusive no que refere a Transparéncia e Controle, conforme disposto no Capitulo 1I, desse
Decreto, e demais atos normativos aplicdveis;

8.1.4 - Apreciar as solicitagdes apresentadas pela OSC no curso da execucdo da parceria;

8.1.5 - Orientar a OSC quanto a prestagao de contas, inclusive fornecendo normas e instrucdes para prestaciao
de contas dos recursos financeiros transferidos;

8.1.6 - Analisar e julgar as contas apresentadas pela OSC;

8.1.7 - Analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho, desde que apresentadas por escrito,
acompanhadas de justificativa e que ndo impliquem na alteracio do objeto apoiado;

8.1.8 - Prorrogar de oficio a vigéncia do termo sempre que houver atraso na liberacdo dos recursos pactuados,
independentemente de solicitacdo;

8.1.9 - Definir o destino dos bens remanescentes apds o fim da execucdo do termo, celebrando TERMO DE
DOAGAO, caso solicitado pela OSC, por meio de oficio, cuja autorizagio ficara a critério da ADMINISTRACAO
PUBLICA;

8.1.10 - N&o realizar, nem autorizar qualquer tipo de publicidade atinente & presente parceria, nos trés meses
que antecedem ao pleito eleitoral municipal, nos termos do art.73, inciso VI, “b” da Lei n2 9.504/1997, e observar
as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a referida Lei.

8.2 - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.2.1 - Executar a parceria com estrita observéncia ao plano de trabalho e das cldusulas pactuadas neste termo,
sendo vedada a utilizagdo dos recursos para pagamento de despesas previstas no art. 60, do Decreto Municipal
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n? 11.806/2024.

8.2.2 - Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, nos termos do Decreto Municipal n®
11.806/2024, Capitulo VI, Segdes Il a V.

8.2.3 - Devolver, 3 ADMINISTRACAO PUBLICA, o saldo dos recursos ndo utilizados, inclusive os rendimentos da
aplicacdo financeira, no prazo de 30 (trinta) dias da conclus3o da vigéncia, extingdo, dentncia ou rescisdo do
presente TERMO.

8.2.4 - Restituir 3 ADMINISTRACAO PUBLICA o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Publica
Municipal, nos seguintes casos:

8.2.4.1 - Quando n3o for executado o objeto deste TERMO;

8.2.4.2 - Quando nio for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas, ou quando esta for reprovada, —
incidindo a devolucdo sobre os valores reprovados;

8.2.4.3 - Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste TERMO ou fora de seu
prazo de vigéncia;

8.2.4.4 - Nos demais casos previstos no Decreto Municipal n2 11.806/2024 e na Lein? 13.019, de 2014.

8.2.5. Manter registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
inclusive, na hipdtese de aquisi¢cdo de bens com os recursos da parceria.

8.2.6. Abrir conta corrente especifica em institui¢do financeira publica, isenta de tarifa bancdria, nos termos do
art. 51 da Lei n® 13.019/2014 e do art. 62 do Decreto Municipal n® 11.806/2024, para que a ADMINISTRAGAO
PUBLICA efetue o depdsito dos recursos, unicamente para consecugio do objeto deste termo e em conformidade
com o Plano de Trabalho.

8.2.6.1 - Manter e movimentar os recursos recebidos na conta bancaria, de que trata o item 8.2.6, deste termo,
nos termos do art. 62 do Decreto Municipal n2 11.806/2024;

8.2.6.2 - Manter os recursos recebidos aplicados no mercado financeiro, enquanto n3o utilizados, na forma do
disposto nos itens 8.2.6 e 8.2.6.1, deste termo.

8.2.6.3 - Declarar expressamente a ciéncia das obrigacdes de que tratam os itens 8.2.6 a 8.6.2, deste termo, bem
como informar a conta aberta para receber o recurso como exclusiva para a sua movimentagdo, conforme ANEXO
|, parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricdo.

8.2.7. - Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

8.2.8. Garantir os recursos humanos e materiais necessarios para a execugao do objeto do presente termo, sendo
vedada a utilizagio dos recursos recebidos da ADMINISTRAGAQ PUBLICA ou aqueles correspondentes & sua
contrapartida, em finalidade diversa da estabelecida neste termo.

8.2.9. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, dentre
outros, relacionados & execugdo do objeto previsto, neste termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou

subsididria da ADMINISTRACAQ PUBLICA a inadimpléncia da OSC em relag3o ao referido pagamento, os 8nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugdo.
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8.2.10. Remunerar eventuais profissionais envolvidos no projeto respeitando o piso salarial da categoria.

8.2.11. Garantir o livre acesso dos agentes da SECRETARIA MUNICIPAL PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO, do
Controle Interno do Municipio e do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, aos documentos e
informacdes relacionadas ao presente termo, aos locais de execucdo do respectivo objeto, bem como de todos
0s atos e fatos relacionados direta ou indiretamente.

8.2.12. Divulgar, em péagina da OSC na internet, caso mantenha, inclusive em redes sociais, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas acdes, todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informacdes exigidas no § 19, incisos | ao V, do art. 82 do Decreto
Municipal n® 11.806/2024.

8.2.13. Ndo realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo.

8.2.14. Observar as condutas vedadas em periodo eleitoral, de acordo com a Lei n® 9.504/1997, assim como n3o
realizar despesas com publicidade de qualquer natureza nos 3 (trés) meses que antecedem o pleito eleitoral
municipal, nos termos do art. 73, inciso VI, alinea “b” da mesma Lei.

8.2.14.1. Com excegdo do periodo eleitoral de que trata o item 8.2.14, deste termo, poderd realizar publicidade
relativamente a parceria, de caréter educativo, informativo ou de orientacgdo social, veicular e inserir o nome e
os simbolos oficiais do Governo Municipal / Secretaria em toda a divulgacado relativa ao projeto incentivado, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagem que caracterizem promoc¢do pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

CLAUSULA NONA — DAS DESPESAS

9.1 - As despesas relacionadas & execucio da parceria serdo executadas em estrita observincia ao plano de
trabalho aprovado e as cldusulas pactuadas, neste termo.

5.2 - Poderdo ser pagas, dentre outras necessarias, com recursos vinculados 3 parceria as seguintes despesas:

9.2.1 - Remuneracdo da equipe de trabalho, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salérios
proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas, relativos ao periodo de vigéncia da

parceria;

9.2.2 - Custos indiretos, tais como, despesas com internet, aluguel, telefone, consumo de dgua e luz e
remuneracao de servigos contdbeis.

9.3 - Ndo poderdo serem pagas com recursos vinculados 3 parceria as seguintes despesas:
9.3.1 - Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

5.3.2 - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 3 parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias;

9.3.3 - Despesa cujo fato gerador ndo tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento da parceria;
9.3.4 - Pagar multas, juros ou corregdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da ADMINISTRAGAO PUBLICA Municipal na liberagdo de recursos

financeiros.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
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10.1 - A prestagdo de contas serd o procedimento em que se analisa e se avalia a execucdo da parceria visando
a demonstracio e verificagio do cumprimento do objeto, o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo a fase de apresentagdo das contas, de responsabilidade da OSC e analise e manifestacgdo
conclusiva das contas, de responsabilidade da ADMINISTRACAO PUBLICA, observado o disposto no Capitulo VI
do Decreto municipal ne 11.806/2024, sem prejuizo da atuagdo dos 6rgédos de controle.

10.2 - A OSC fica obrigada a demonstrar a boa e regular aplicagdo dos valores recebidos, mediante detalhada
prestacdo de contas e comprovagdo da execugdo do objeto, que deverd ser apresentada observando o disposto
na clausula sétima, deste termo, nos moldes e prazos dispostos a seguir:

10.2.1 - PRESTACAQ DE CONTAS PARCIAL: deverd conter Relatdrio de Execucio do Objeto, Relatorio de Execugédo
Financeira, bem como os demais documentos elencados no art. 81 do Decreto Municipal n? 11.806/2024, e
devera ser apresentada 3 SECRETARIA MUNICIPAL PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO, em até 10 (dez) dias
(teis apds o encerramento de cada etapa do cronograma de execucdo, em consonancia com o cronograma de
desembolso aprovado; —~

10.2.2 - PRESTACAO DE CONTAS ANUAL: devera conter os documentos elencados no inciso | do § 22 do art. 84,
do Decreto Municipal n? 11.806/2024, e devera ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL PATRIMONIO
CULTURAL E TURISMO até 31 de janeiro do exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo
ser solicitada prorrogacio de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada;

10.2.3 - PRESTAGCAO DE CONTAS FINAL: devera conter os documentos de que trata o art. 86 ¢/c o art. 87, incisos
I, Il e § 12, todos do Decreto Municipal n2 11.806/2024 e, sem prejuizo da prestagao de contas anual, devera ser
apresentada & SECRETARIA MUNICIPAL PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitagdo prévia da OSC.

10.2.3.1 - Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a 05C devera
apresentar os documentos de que o item 10.2.2, deste termo, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
término da vigéncia do instrumento.

10.2.4 - PRESTACAO DE CONTAS UNICA: devera conter Relatério de Execugdo do Objeto, Relatdrio de Execugao
Financeira, bem como dos demais documentos elencados no art. 92 ¢/c o art. 93, incisos |, Il e paragrafo Unico,
todos do Decreto municipal n® 11.806/2024, e devera ser apresentada a SECRETARIA MUNICIPAL PATRIMONIO
CULTURAL E TURISMO no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogdvel
por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagéo prévia da OSC.

10.3. A SECRETARIA MUNICIPAL PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO, em sua analise, devera considerar, além
da prestagdo de contas de reponsabilidade da OSC, os seguintes relatérios elaborados internamente, conforme
o caso:

10.3.1 - Relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execu¢do da parceria;

10.3.2 - Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a
execuc¢do do termo;

10.3.3 - Os resultados das pesquisas de satisfag3o.

10.4 - A andlise da prestacdo de contas de que trata o item 10.3, deste termo, ndo compromete a liberac3o das

parcelas de recursos subsequentes, entretanto, o cumprimento, pela OSC, do disposto nesta clausula e nos itens
7.2a7.2.4, deste termo, é condicdo indispensavel para a liberagdo dos repasses de recursos.
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10.5 - O descumprimento do disposto nesta cldusula, assegurado o contraditério e a ampla defesa, determinara
a inadimpléncia e abertura da Tomada de Contas Especial, além das sang¢des previstas neste termo.

10.6 — A prestacdo e contas deve obedecer, no que couber, o que diz o Decreto Municipal 12.163 de 1 de
fevereiro de 2025, especificamente nos artigos 18 e seguintes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DAS SANCOES

11.1 - Na hipétese de descumprimento por parte da OSC, de quaisquer das obrigacdes definidas neste
instrumento ou em seus aditamentos e na auséncia de justificativa, estard ela sujeita as sangdes previstas no art,
104 do Decreto Municipal n2 11.806/2024, observadas as demais disposi¢Ges contidas nos arts. 105 a 116, do
referido Decreto.

11.2 - Este instrumento de parceria poderé ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos termos do
Capitulo VIIl do Decreto Municipal n2 11.806/2024.

11.2.1 — Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responsaveis somente pelas obrigacées relativas ao
periodo em que participaram voluntariamente da parceria, ndo sendo admissivel clausula obrigatéria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

11.2.2 - A Rescis3o podera ocorrer, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intenc3o:

11.2.2.1 - Nas hipéteses de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC;

11.2.2.2 - Utilizag3o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

11.2.2.3 - Inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

11.2.2.4 - Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado; e

11.2.2.5 - Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instaura¢do de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES SOCIAIS

12.1 - Todas as obrigagdes sociais, fiscais, previdenciarias, trabalhistas e tributarias oriundas da execucdo e
aplicagdo deste termo serdo de total responsabilidade da OSC, ficando excluida qualquer responsabilidade
soliddria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 - A eficacia deste instrumento fica condicionada 3 publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Mariana - DOEM, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apds a
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Mariana, Minas Gerais, para dirimir quaisquer dividas ou litigios oriundos
do presente termo, sendo obrigatéria a prévia tentativa de solug¢do administrativa do caso, com a participagdo

da Procuradoria Geral do Municipio.

As partes obrigam-se ao total e irrenuncisvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
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achado conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que, na presenca das 02 (duas)

testemunhas que também o assinam, produza seus juridicos e legais efeitos.

Mariana, 15 maio de 2026.
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ANEXO |
DECLARACAO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Eu, Vania Maria da Silva Santos, portadora do CPF ne 300.XXX.306-XX, residente & Rua Dos
Inconfidentes, n® 126, Bairro S3o Gongalo, Mariana/MG, CEP 35420-132, na condicdo de Presidente da
OSC MOVIMENTO RENOVADOR DE MARIANA, CNPJ n¢ 20.469.508/0001-40, DECLARO SOB AS PENAS DA
LEI:

a) Estar ciente de que é minha a responsabilidade de abrir conta corrente especifica em
instituicdo financeira pablica, isenta de tarifa bancdria, nos termos do art. 51 da Lei n2 13.019/2014 e
do art. 62 do Decreto Municipal n® 11.806/2024, bem como informar a ADMINISTRAGCAO PUBLICA da
abertura da conta bancéria, com os respectivos dados para depésito;

b) Estar ciente de que a ADMINISTRACAO PUBLICA efetuars o depésito dos recursos,
unicamente na conta bancéria especifica, nos termos declarados na letra “a”, para consecucgdo do

objeto deste TERMO DE COLABORAGAO, em conformidade com o Plano de Trabalho;

c) Estar ciente de que toda a movimentacdo de recursos no dmbito desta parceria ser realizada
mediante transferéncia eletrdnica com a identificagdo do beneficidrio final, mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, por meio de transferéncias
eletrdnicas, débitos automiticos, boletos bancarios ou outras formas regulamentadas pelo Sistema
Financeiro Nacional, salvo na hipétese de impossibilidade de pagamento por qualquer dos meios
mencionados, desde de que previsto e justificado no plano de trabalho;

d) Estar ciente que, enquanto nio utilizados, devo manter os recursos recebidos aplicados no
mercado financeiro, em cadernetas de poupanca ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo.

Mariana, 15 de maio de 2026.

. b K ( \ )
kc'..:.‘_'\.c\ \“L“L\_\C\ Q;C; \é_‘\_\."_‘fu g = ,\C’J
Véania Maria da Silva Santos -
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